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Den Sociale Virksoq\hed

GEELSGARDSKOLEN
Hajt specialiseret regionalt helhedstilbud med specialskole med terapi,
fritids-, aflastnings- og botiloud samt STU

Leering - livsgleede - livskompetence - ligeveerd

Maske gar dit barn i specialbgrnehave?
Maske gar dit barn pa en basisplads?
Maske gar dit barn allerede pa en specialskole

Kontakt Geelsgardskolen

Der tilbydes et miljg i hjemlige

| Den selvejende institution
rammer, hvor hensynet til den

enkelte prioriteres hgjt. .
Der tilbydes aktiviteter

tilpasset den enkelte,

savel internt som eksternt. VO kse n _SOCI d It 0 p h (@) I d SStEd

Teglveenget 54 Als
9560 Hadsund
TIf. 98 58 18 58

www.hvem-kan.dk
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LEDER

Mennesker med CP skal
ogsa vaere en del af
arbejdsfeellesskabet

Ledigheden er historisk lav, og efterspargslen
efter arbejdskraft historisk hgj. Det burde vaere
den perfekte storm i forhold til at bleese dgrene
op til arbejdsmarkedet - ogsa for nogle af de
grupper, som synes at have en nasten kronisk
svag tilknytning til arbejdsmarkedet. Men vi

kan ikke fa gje pa den effekt. Intet tyder p3, at
beskaeftigelsesgraden stiger blandt mennesker
med cerebral parese (CP), snare tvaertimod.

Derfor gleeder vi os over, at vores paraply-orga-
nisation, DH (Danske Handicaporganisationer),
sammen med arbejdsgivernes paraply DA er
gaet sammen om et nyt faelles 8-punktsinitiativ,
som fokuserer pa de barrierer, der er forbun-
det med handicappedes adgang til arbejdsmar-
kedet: Bl.a. bedre radgivning om anszettelse af
mennesker med handicap, fokus pa tildeling
og muligheden for at beholde hjselpemidler

€€ Kan vi gennem en malrettet
indsats 1 uddannelses-
systemet forebygge ledighed
blandt mennesker med CP,

sa er der megen fortvivlelse
og mange penge at spare.
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ved overgange, sarlig jobportal for ledige med
handicap og flere andre rigtig gode initiativer.

Vores erfaring er imidlertid, at problemerne
starter allerede i uddannelsessystemet. Vi
lgser ikke udfordringer pa arbejdsmarkedet for
mennesker med CP, hvis vi ikke samtidig l@ser
udfordringerne i uddannelsessystemet. Arbejds-
markedsindsatsen starter med uddannelsessy-
stemet. Vi har brug for et uddannelsessystem,
som er langt mere fleksibelt og rummeligt. Et
system, som tillader en langt hgjere grad af
individuel tilpasning. Det gaelder bade tempoet
gennem uddannelsen, tilrettelaeggelse af prak-
tikperioder, fleksible forsgrgelsesmodeller og
individuel tilpasning af eksamensformer.

Det er alt sammen muligt uden at ga pa kompro-
mis med fagligheden. Der ma selvfglgelig ikke
kunne stilles spgrgsmalstegn ved kompetencer-
ne, men det er bydende nedvendigt, at vi udfor-
drer vejen til de ngdvendige kompetencer. Det
skal vi, fordi mennesker med CP har samme ret
til, og behov for, at veere en del af feellesskabet -
og fordi al data, viden og sund fornuft fuldsteen-
dig entydigt viser, at det betaler sig at investere

i selvforsergelse. Kan vi gennem en malrettet
indsats i uddannelsessystemet forebygge ledig-
hed blandt mennesker med CP, sa er der megen
fortvivlelse og mange penge at spare.

Og sa skal vi hele tiden have for gje, at der er en
ret betydelig gruppe af unge - ogsa unge med
CP - som har sa sveere funktionsnedseettelser, at
de aldrig kommer i nerheden af det vi tradi-
tionelt forstar som arbejde. Derfor er det en
selvstaendig opgave, at udfordre arbejdsbegre-
bet og arbejde for at der udvikles nye tilbud og
andre mader at vaere en del af feellesskabet p3,
end gennem det klassiske arbejdsmarked. Viften
af muligheder og tilbud efter afsluttet STU, er
alt, alt for snaever til at vaere et deekkende og
relevant tilbud til den brede malgruppe vi taler
om, nar vi taler mennesker med funktionsned-
seettelser.

Pia Allerslev
Landsformand, CP Danmark
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Fire, friske, fyre i ﬁ
elkarestol madtes [

pd toppen af
Skovtarnet: F.v.
Claus K. Andersen,
Peder Stausholm,
Daniel Bente og
Allan Kadribasic.

i

A Der var lidt sus i skerterne da deltagerne
kom over skovtoppen.

Da muligheden bad sig den 11. juni fik CP Danmark ende-
lig lejlighed til at sige et stort og velfortjent TAK til alle de
lokale tillidsfolk i foreningens kredsbestyrelser for deres
indsats under den lange coronanedlukning.

Pa trods af sveere og uforudsigelige vilkar lykkedes det
nemlig kredsene at holde aktiviteten og gejsten oppe, da
Danmark gik i sort. Nye initiativer og digitale samvaersfor-
mer sa dagens lys. Foreningsdanmark viste endnu engang

A Qverst: Efter en tur rundt i blomsterparken var det
rart med en forfriskning i det lune sommervejr.

Neestformand Mads Witt Demant var godt
kerende i Jesperhus Blomsterpark.

sin utrolige vitalitet, og evne til at antage former, som
ingen pa forhand havde fantasi til at forestille sig.

- Tak for alt det | har givet, sagde landsformand Pia Aller-
slev og naestformand Mads Witt Demant ved to parallelle
"Tak-for-indsatsen-arrangementer”, hvor henholdsvis gst-
og vest-kredsenes bestyrelser var inviteret med ledsager.

For gst-kredsene gik turen til Skovtarnet ved Naestved og
for vest-kredsene til Jesperhus Blomsterpark pa Mors. Det
blev to skanne eftermiddage med fine oplevelser, god
mad og hgjt humer i godt selskab. Midlerne til arrange-
mentet havde CP Danmark modtaget fra regeringens
coronapulje til statte for oplevelsesindustrien, og selv om
det blot var et engangstilskud, har foreningens forret-
ningsudvalg dreftet muligheden for at invitere tillidsre-
praesentanterne til noget lignende pa et andet tidspunkt.
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VIDEN OM

’chop

Fagdag med fokus pa
cerebral parese

Der venter et spaeendende program, nar MesseC
i Fredericia den 28. september er rammen
om arets CPOP Dag. Det er dagen, hvor lan-
dets fagpersoner, der arbejder med cerebral
parese, mgdes til oplaeg og fagsnak. Listen af
oplaegsholdere teeller bl.a. de to professorer,
Christina Hei-Hansen og Jakob Lorentzen, der
udover at arbejde pa afdeling Barn og Unge pa
. . | Rigshospitalet ogsa er tilknyttet Kebenhavns
i e T — : 2 gy o Universitet. Jakob Lorentzen taler om forebyg-
i g s | " gelse af funktionstab ved optimering af indsats
i overgangen fra barn til voksen og senere i
programmet giver Christina Hgi-Hansen ny
viden om tidlig diagnose og behandling af bern
med cerebral parese. Det er ogsa lykkedes for

Nyt ha nd ica p fod bold h old arrangererne at fa den prisbelennede austral-

ske forsker, lona Novak til at komme og forteelle

e 5yg

treme.

Budskabet om det nye hold kunne for nylig leeses i
Frederiksborg Amts Avis.

i N Ord Sj&l Ia nd om den nyeste evidens om funktionel treening

til bern med CP. Ogsa brugerradet, som CP
Fodboldinteressen, og lysten til selv at spille, har i Danmarks psykolog Klaus Christensen er en del
flere ar veeret stor. Ogsa blandt bgrn med handi- af, og Elsass Fondens direktgr Peter Lindegaard
cap. Derfor har Martin Petersen, der selv er fod- har plads i programmet.

boldtraener og far til en fodboldglad pige med cere-
bral parese, etableret holdet Cool Kids FIF Hillerad
for bern mellem 7-14 ar med cerebral parese eller

andre fysiske funktionsnedsaettelser. Traeneren har Studenterkg rsel med

tilsagn fra en handfuld spillere, men han haber at

flere kommer til efter sommerferien. Bade drenge STU-eIever
og piger er velkomne. Malet er at barnene far det
sjovt med fodboldspillet og udvikler sig i en for- Nar nu studenterne kan kgre rundt i store, udsmykkede
eningssport sammen med ligesindede spillere. "De lastvogne, og udtrykke deres glaede over at huen er hjem-
skal have lov til at lege fodbold, snakke fodbold, me, hvorfor kan vi sa ikke ggre det samme? Sadan teenkte
leere at traeene og nyde kammeratskabet i trygge og padagoger, lerere og de 9 STU-elever fra Voksenskolen for
positive omgivelser, uanset om de har prgvet det Undervisning og Kommunikation i Aalborg (VUK). Tanken blev
for eller ej”, understreger Martin Petersen. til handling og en af de sidste fredage i juni havde de arrange-
ret en tur rundt i en aben lastvogn, hvilket efter sigende var
Da Hillered ligger centralt i Nordsjeelland haber den fagrste vogntur for en specialklasse nogensinde. Og det
han at det nye fodboldhold vil tiltraekke spillere var ikke kun eleverne, der syntes det var fedt med en tur med
fra hele det nordsjzellandske omrade. Holdet bajere, hgj musik og fallesstop ved havnen - ogsa de mange
traener hver lgrdag kl. 11.15-12.15 pa banerne bag mennesker, de madte pa deres vej, var begejstrede over initi-
Frederiksborgcentret pa Milnersvej 37 i Hillergd. ativet, som maske kan vaere med til at inspirere andre. Holdet,
Er det noget du kunne tenke dig at hgre mere der bl.a. har diagnoser inden for autismespektret, cerebral
om, sa er du meget velkommen til at kontakte parese, indlaeringsvanskeligheder og udviklingsforstyrrelser,
Martin Petersen pa telefon 20 30 54 57 eller mail: afsluttede deres 3-arige STU-uddannelse, der er en szerligt

mape77@gmail.com tilrettelagt ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov.
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Dobbelt jubileeum

Ved en beklagelig fejl havde redakteren i
sidste nummer af CP INDBLIK skrevet, at
det store internationale staevne, Frame
Running Camp & Cup, sidste ar havde 25.
ars jubileeum, men det var et ar for tidligt.
Det imponerende stavnejubileeum, som
Mansoor Siddiqi er hovedkraften bag, var
altsa ferst i ar, hvor der til gengzeld blev
gjort alt for at give deltagerne en ekstra
god oplevelse. Og meget imponerende er
Gert Gregers Hansen den eneste altet der
har deltaget i samtlige 25 staevner. Helt
fortjent var han udpeget som fanebaerer
for det danske hold, og blev senere hyldet
i forbindelse med indmarchen.

Fonde sikrer familier
et pusterum

Vanfgrefonden og Bevicafonden har etableret en pujle
af midler, der skal tilgodese b@rn og unge med handicap
og give dem oplevelser sammen med andre. Pengene
skal bruges til bade bgrn og unge, og i det ferste arran-
gement gaelder det faktisk hele familien. Derfor efterlyser
fondene familier med bgrn med handicap, der traenger
til at fa et pusterum. Det kan fondene tilbyde pa et week-
endophold pa Egmont Hgjskolen i Hou ved Odder den
11.-13. november og den 18.-20. november. Programmet
byder pa mange spaendende aktiviteter, underholdning
og leg. Har det interesse sa skal Camilla Lund kontaktes
senest den 30. september pa telefon 51 74 80 61 eller
mail: camilla@danskhandicapforbund.dk.

Ret til fem omsorgsdage uden lon

Nu far lenmodtagere ret til at afholde fem omsorgsdage uden
Izn hvert kalenderar. Omsorgsdagene kan afholdes som en-
kelte dage eller i sammenhaeng. Dagene skal benyttes til at yde
personlig omsorg for egne barn, foraeldre, segtefeelle eller part-
ner som har behov for vaesentlig omsorg eller stgtte pa grund
af en alvorlig helbredsmaessig tilstand. Det kan f.eks. vaere en
situation hvor der er behov for at ledsage en parerende, der

er alvorlig syg eller under udredning for en alvorlig sygdom,
f.eks. demens, kreeft, Alzheimer eller Parkinsons. Lovaendringen
treeder i kraft fra den 1. august i ar.

CP-fodboldstaevne i Dublin

var en keempe oplevelse

CP-fodboldholdet fra KB blev en stor oplevelse rigere da de i
maj deltog i 'Dublin CP Football Festival 2022'. Her mgdte de

holdene Dublin 1 og 2, Oslo, Slangerup og Bristol City. Det blev
til en reekke spaendende kampe, som i flere tilfaelde kunne

ga begge veje. Sa det blev bade til sejr og nederlag for KB-
holdet, der bl.a. tabte 4-3 til Slangerup efter at have fert 2-0. |
den sidste kamp praesterede holdet at spille uafgjort 4-4 mod
Dublin 2, der havde vundet flest kampe i turneringen. Lgrdag
aften bed pa en storslaet middag med fest, musik og dans samt
overraskelser til spillerne. Som aeresgeester deltog det irske CP-
landshold i fodbold, som netop var returneret fra VM for lands-
hold med en flot 6. plads. Under middagen blev spillerne kaldt
op pa scenen, hver for sig, for at modtage staevnemedaljer og
flotte gaver fra de irske arrangerer. En flot gestus som spillerne
ikke glemmer lige med det samme.

4.2022 CP Il INDBLIK 7



Den gode idé der komop at -
X

flyve og blev belgnnet *

Rising Stars er et spaendende idraetsprojekt for barn og unge med handicap, der giver
leering, masser af selvtillid og et godt feellesskab. Mange med cerebral parese er med

- og der er plads til flere!

AF FRANDS HAVALESCHKA

Hvad der i efteraret 2017 startede
som en god bordtennisidé, med blot
én udevende bordtennisspiller, har
nu udviklet sig til en kampe succes
med op imod 90 bgrn og unge i
alderen 7-15 ar, der hver uge deltager
i treeningen i enten bordtennis, svem-
ning eller atletik. Det foregar fra de
tre traeningscentre i Storkebenhavn,
Odense og Aarhus.

- Malet er at fa yderligere 250 barn

og unge med handicap i gang med
sportsaktiviteterne inden udgangen af
2027, fortaeller Peter Rosenmeier, der
er ansat som rekrutteringsansvarlig.

8 CPIIINDBLIK 4.2022

Og kender man den ambitigse
dobbelte verdensmester og PL-guld-
vinder i bordtennis ret, sa er der stor
sandsynlighed for at malet nok skal
blive naet.

En god start pa idraetslivet

Men hvad er baggrunden for projek-
tet? Det spurgte vi Peter Rosenmeier
om i forbindelse med et besag pa
en sommertraening i ldraettens Hus

i Brendby, hvor 12 unge bordtennis-
spillere hellere ville hygge sig med
traeening og godt kammeratskab end
at nyde strandlivets glaeder.

- Det har i mange ar veeret sveert at
rekruttere bgrn og unge til organi-

seret parasport og det var vi nogle i
Parasport Danmark, der havde lyst

til at gere noget ved, forteeller Peter
Rosenmeier.

Under overskriften Rising Stars
etablerede han derfor sammen med
Christoffer Petersen, der til daglig er
landtraener i parabordtennis og kon-
sulent i Parasport Danmark, et projekt
hvor idéen var at skabe et trygt og
inkluderende idraetsfeelleskab.

| ferste omgang gik konceptet ud pa
at skabe et attraktivt treeningsmilja i
Brendby med fa barn pr. treener - og
et godt faellesskab, hvor bgrnene fik
ro til at udvikle deres sport med andre
bern der har de samme udfordringer.
Nar det er opnaet er det malet at lede
udgverne ind i det almene forenings-
liv, og treene - i dette tilfeelde bordten-



nis i Brendby - en gang om ugen og
resten af tiden i deres egen klub.

God plads ved bordene

Men al begyndelse er sveer sa der

var god plads ved bordene da den
farste bordtennisspiller, Freja Juhl
Larsen, startede traeningen sammen
med Christoffer Petersen og siden
har udviklet sig til en meget talentfuld
spiller.

- Stille og roligt kom der flere og efter
et stykke tid fik vi etableret en aftale
med bgrneterapien i Gentofte, der
begyndte at henvise interesserede til
Rising Stars. Det gav resultat og efter
det farste ar var 12 bern tilknyttet
treeningen, fortaeller Peter Rosenmei-
er.

- | dag gar 30 bern til bordtennis i
Brendby, nogenlunde ligeligt fordelt
mellem drenge og piger, og halvde-
len af treeningsgruppen har cerebral
parese.

Han fortzeller, at spillerne i Brandby

pa klubplan er reprzaesenteret i Hille-
red, Allergd, Furesg, Frederiksberg
og Naestved, men at aktiviteterne nu
er spredt med kontakt til en raekke
klubber i hele landet.

Initiativet med bordtennis blev en sa
stor succes for Parasport Danmark,
at Rising Stars hurtigt blev udvidet
til ogsa at omfatte svemning og
atletik. Det vil sige, at Rising Stars

har tre forskellige traeningscentre for
henholdsvis bordtennis, svemning og
atletik i bade Storkebenhavn, Odense
og Aarhus.

Det er gratis at deltage og udstyr
laner man pa stedet. Man skal blot
mgde op med korte bukser, gummi-
sko og godt humer - til svemningen
dog badebukser eller badedragt - og
sa er man i gang.

g

)

Foto: Lars Maller.
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NYT FRA SEKRETARIATET

Nye ansigter i sekretariatet

Sommerferien er overstaet og fra august vil der veere tre nye ansigter i sekretariatet.

Det drejer sig om de to nye medarbejdere, Michelle Andersen og Stine Stenholt og
12-ugers praktikanten, Jonas Linulf, som vi alle byder hjertelig velkommen.

Ny dlgltal Z\ _ o Stine er ny

kommunikations- o kursus- og
o

medarbejder projektansvarlig

Siden begyndelsen af juni Med start den 8. august har Stine Stenholt overtaget
har Michelle Andersen veeret jobbet som kursus- og projektansvarlig efter Trine Kamp
ansat i CP Danmark som digi- Larsen, der stoppede kort far sommerferien. Stine er

tal kommunikationsmedarbejder. uddannet lerer og arbejdede i fem ar pa en folkeskole.

Hun skal fremover veere med til at Iafte CP Danmarks Hun har senere taget en overbygning som cand. paed. i
kommunikationsindsats i det digitale univers. padagogisk antropologi, hvilket har fart hende til job i
Handteringen af de sociale medier, website og den forskellige NGO-sammenhange og konsulentopgaver pa
grafiske linje er omrader som hun vil udfylde. Michelle Kgbenhavns Professionshgjskole. Senest har hun arbej-
er uddannet pa IT Universitet i Digital design og kom- det som projektleder i Ballerup Kommune. | CP Danmark
munikation og har tidligere arbejdet i Gigtforeningen er hun ansat til at udvikle foreningens kursusomrade, og
og i Danske Handicaporganisationer, hvor hun har skabe nye veje for viden og indleering ud fra medlemmer-
veeret digital kommunikationsmedarbejder og webre- nes behov. Derudover omfatter stillingen projektledelse
dakter. | de seneste to ar har hun arbejdet med kom- af nye og igangvaerende projekter, hvoraf parerende-
munikationsopgaver, blogindlaeg og web-aktiviteter projektet i gjeblikket er det starste, der med midler fra
som freelancer. Socialstyrelsen lgber over en periode pa tre ar.

Jonas Linulf i 12-ugers praktik

Jonas Linulf studerer til Markedsfaringsskonom pa Zealand (Sjzellands
Erhvervsakademi). Det er en kortere videregdende uddannelse, der tager to ar, og
blandt andet indeholder en 12-ugers praktik. Den har Jonas ansggt om at holde i
CP Danmarks sekretariat - hvor han skal lave kvalitative markedsfgringsundersg-
gelser for CP Danmark. Jonas er 24 ar og fedt med cerebral parese. Indtil han kom
pa en videregaende uddannelse har han klaret bade folkeskolen og gymnasiet
uden statte. Jonas, der bor pa kollegie i Hvidovre, startede i sekretariatet den 8.
august og skal indga i det daglige arbejde frem til den 28. oktober.

CP Danmark pa sociale medier

Vi har laenge veeret pa Facebook med siden CP Danmark og den brugerstyrede
gruppe CP Danmark Forum, men nu kan du ogsa finde CP Danmark pa
Instagram og LinkedIn.

Pa Instagram laegger vi primaert billeder op: Bl.a. nyt fra organisationen,
fotoserier om cerebral parese og hvad der rgrer sig internt i organisationen.
Pa LinkedIn finder du det lidt mere politisk relevante eller udtalelser fra
nogle af foreningens tillidsrepraesentanter.

Derudover finder du pa Twitter foreningens direkter Mogens Wiederholt,
hvor han er meget aktiv og er i teet kontakt med politikere og medier.

Vi er i fuld gang med fortsat at udvikle vores SoMe-aktiviteter, og haber
vi kan fylde de respektive medierne med relevant indhold til jer.
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Helle Thomsen takker af

Siden 2001 har Helle Thomsen vaeret CP Danmarks velkendte telefonstemme. Og hende
der i mange ar, med en sikker og venlig fremtoning, ogsa styrede receptionen. Altid klar til
en god snak, hvad enten det handler om foreningens aktiviteter eller et godt rad af mere
personlig karakter.

Helle har altid veeret parat til at 'lebe’ langt for at aflevere en besked. Men én ting har hun
dog endnu ikke kunnet Igbe fra - og det er alderen. Den viser 67, nar vi nar til den 10.
september. Tiden er derfor inde til at takke af fra arbejdslivet i fleksjob, og nyde livet som
pensionist. Det har hun valgt at ggre den 26. september, som er hendes sidste arbejdsdag
i CP Danmarks sekretariat.

Helle Thomsen, der kom fra en stilling som kontorassistent i Tarnby Kommune, startede

som kontormedarbejder i foreningen den 1. juli 2001. "Her skal hun primaert betjene den

vigtige telefonsluse og samtidig efter behov udfgre en raekke andre medlemsrelate-

rede kontor- og serviceopgaver”, som det fint stod beskrevet i sommerudgaven af
medlemsmagasinet i 2001.

Det er en arbejdsbeskrivelse, der siden kom til at deekke over mange forskel-
lige ting, bl.a. ogsa bogholderiopgaver, hjeelp i CP-cafeen, administration
af ledsagerordningen pa et par af foreningens tiloud samt indtil for nylig
ansvaret som ngglemedarbejder pa foreningens feriehus pa Samsg, som
hun omsorgsfuldt har passet i mange ar. Men efter 21 ar i foreningen
takker hun nu af for at nyde sit velfortjente otium. Med en stor tak
for indsatsen gnsker vi hende alle rigtig god vind fremover.

Vassingergdvej 105, 3540 Lynge BLIJ Conn | EH [_\nSEn facebook.com/byconniehansen

Telefon: 2943 3767 www.by-conniehansen.com mail@by-conniehansen.com

KVALITET - BARE BILLIGERE

Se hele vores udvalg af ure,
puslespil og hejtaler p&

www.rabatcentralen.dk
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Borneneurocentret er
Vejlefjord Rehabiliterings
ambulante center for bgrn og
unge, som har en hjerneskade,
en hjernesygdom, en
udviklingsforstyrrelse eller
hvor der kan veere mistanke
om dette, fordi barnet/den
unge ikke udvikler sig som
forventet.

Neuropsykologisk udredning
Radgivning

Kurser

VISO leverandgr

Laes mere pa www.vejlefjord.dk

7682 3333 1 1
SPECIALISERET visitationen@vejlefjord.dk Ve]lef,ord
REHABILITERING Rehabilitering

Sanatorievej 27b,

7140 Stouby , .
www.vejlefjord.dk Viden & Forandring

—

pa omradet.
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Jaccination er. efterarets
SiIKKernedasnetrmod covia-i19

Sundhedsstyrelsen har sat rammen for efterarets vaccinationsprogram mod covid-19,

der skal bringe os igennem vinteren uden restriktioner og stor sygdomsbyrde.

Da hgj alder er den altoverskyggen-
de risikofaktor for at blive alvorligt
syg med covid-19 (risikoen stiger
seerligt fra omkring 60-70-ars alde-
ren) er det som forsigtighedsprincip
besluttet, at alle personer pa 50 ar
eller eldre, far tilbudt vaccination.

For personer under 50 ar med gget
risiko for alvorlige forlgb med co-
vid-19, kan der ud fra en individuel
legefaglig vurdering af den prakti-
serende laege eller en sygehuslaege
bliver tilbudt vaccination. Det kan
f.eks. vaere personer med svaekket
immunforsvar. Der er her tale om en
meget lille gruppe, bl.a. vil personer,
der var omfattet af 4. stik som mini-
mum veere inkluderet.

Sundhedsstyrelsen oplyser, at der
vil blive meldt mere ud om hvem
der tilhgrer denne gruppe, forud for
opstarten af efterarets vaccinations-
program, men understreger samti-
dig, at langt de fleste vil vaere godt
daekket ind af deres 3. stik.

Vaccinationsplan
Vaccinationsprogrammet starter den

1. oktober, men allerede fra 15. sep-
tember vil programmet blive udrullet
for plejehjemsbeboere, modtagere

af hjemmehjaelp/hjemmepleje samt
personer pa 85 ar eller &ldre. Derimod
er botilbud med unge kun omfattet hvis
et sundhedsfagligt aspekt tilsiger at de
skal tilbydes vaccination. Her papeger
Sundhedsstyrelsen at denne gruppe vil
veere godt daekket ind med 3. stik.

Det vil veere de velkendte vacciner, der
bliver anvendt, med mindre at nye vari-
antopdaterede vacciner inden vaccine-
programstart viser bedre effekt.

Mulighed for booster-vaccination
Frem til vaccinationsplanen traeder i
kraft er der mulighed for booster-vac-
cination. Det gzelder for personer, som
bade har en seerlig risiko for alvorligt
forlgb og som samtidig har risiko for at
blive smittet. Sundhedsstyrelsen vurde-
rer dog, at det vil veere meget fa per-
soner med szrlig gget risiko, der ikke

COVID-19

10ml/ Injection only

kan vente til oktober. Langt de fleste
vil fortsat veere godt beskyttet af deres
tidligere vaccinationer.

Vurderer din laege at du har gavn af en
booster-vaccination, kan laegen enten
henvise til vaccination i et regionalt
vaccinationscenter, eller vaccinere sely,
hvis de har mulighed for det. Det er
ikke alle praktiserende laeger, der har
vaccinationer liggende. Man kan farst
bestille tid til sin booster-vaccination,
nar man har faet en henvisning fra
leegen.

| legens vurdering om en booster-
vaccination er pakraevet, tages der ud-
gangspunkt i en samlet vurdering af: 1)
Risikoen for et alvorligt forlgb, som er
en kombination af bade alder og seerli-
ge risikofaktorer. 2) Risikoen for at blive
smittet. 3) Din immunitetsstatus, f. eks.
hvornar du sidst er vaccineret eller om
du for nyligt har vaeret smittet med co-
vid-19. Her skal man vaere opmaerksom
pa, at der tidligst kan vaccineres igen
tre maneder efter booster-vaccination.




Kommunernes misbrug af
radighedstimer i BPA skal
stoppes. Men vil det ske?

Det har laenge vaeret @verst pa vores
gnskeseddel, at fa stoppet kommu-
nernes misbrug af radighedstimer,
som rammer rigtig mange af vores
BPA-brugere.

Efter hardt pres, er der endelig skred
i sagen - og en ny bekendtggrelse
om kommunernes anvendelse af
radighedstimer i BPA-ordninger er i
hering.

Radighedstimer er arbejdstid, hvor
hjeelperen er pa arbejde, dog ikke

i aktiv tjeneste, men kan tilkaldes.
Lennen for radighedstimer er vae-
sentlig lavere end timer med aktiv
tjeneste.

En finanslovsbevilling pa 30 mio. kr.
og de nye regler er lavet for at be-
graense kommunernes brug af radig-
hedstimer. Radighedstimer edelaeg-
ger fleksibiliteten i BPA-ordningerne
- og den overdrevne brug af radig-
hedstimer, gor det meget sveert at
rekruttere hjeelpere til BPA.

Vi er enig i det overordnede
formal

CP Danmark er selvfglgelig helt enige
i det overordnede formal, at reduce-
re brugen af radighedstimer. Derfor
glaeder vi os rigtig meget over, at

det med den ny bekendtgerelse ikke
leengere vil veere muligt, at bevilge ra-
dighedstimer om dagen. Alle hjzelper-
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| 'Den politiske dagsorden’ kan du fglge med i
foreningens handicappolitiske arbejde, der foregar pa
mange niveauer og fronter - lige fra mgdelokalerne pa

Christiansborg til direktgrens Twitter-profil.

"4 Mogens Wiederholt - 28.01.2021

. F(ommuneme misbruger radighedstimer
i BPA-ordninger. Jorgen har brug for
hjeelp 24-timer i dognet. Sadan har det
veeret i drevis. Men nu mener Skive s&
pludselig, at 13,5 timer degnet skal
veere passive radighedstimer - 8 timer
flere end idag. Eksemplet et desvaerre
kun ét af mange

AF MOGENS WIEDERHOLT

timer i tidsrummet fra klokken M) LOKALT
06 til 23 skal i princippet vaere

aktiv-timer.

Problemet er blot, at der ikke
er lagt nogen seerlig begraens-
ning ind i forhold til brugen
af radighedstimer om natten.
Derfor frygter vi, at kommu-
nerne vi fgle sig fristet til at
skrue gevaldigt op for anven-
delsen af radighedstimer om
natten - og sa vil vi jo vaere
lige vidt i forhold til rekrut- .@ : ==
teringsproblemet. Hvis man =
ikke kan have en anstandig

lgn som hjeelper, sa seger hjselperne

andre steder hen - og uden hjzelpere

ingen hjeelperordning. Derfor er vores
budskab, at kommunernes mulighed

for at bevilge radighedstimer om

natten ogsa skal begraenses.

Sag om personlig hjalp til
Ispgs?uker har st3et p3 i tre r

e e

CP Danmarks hgringssvar
kan lzeses pa hjiemmesiden:
cpdanmark.dk - benyt sgge-
funktionen.

cP Dar_| mark ':q)




KL's formand er
som bhorgmester

i Kalundborg
Kommune pa kant
med serviceloven

En meget stram gkonomiaftale mellem kom-
munerne og regeringen farer utvivisomt til
massive besparelser pa handicapomradet.

Det har KL (Kommunernes Landsforening)
ladet forsta i utvetydige vendinger - og nu har
Kalundborg Kommune, hvor KL's formand
Martin Dam er borgmester, meldt massive
besparelser ud. Kommunen har meddelt, at
den sanker serviceniveauet fra 5 til 4 dage om
ugen for beskyttet beskaeftigelse og aktivitets-
og samvaerstilbud (servicelovens §8103 og 104).
Det betyder, at mange voksne - som f.eks.
Martin der er 34 ar og har CP - ikke leengere far
deres daglige afbrud i dagen, men far endnu
en dag hjemme hos mor eller i botilbuddet.

Det er i sig selv dybt problematisk, men dertil
kommer, at kommunen ikke kan aendre pa en
bevilling uden en fornyet sagsbehandling. Der
skal altid foretages en "konkret og individuel
vurdering” - og det er ikke sket, nar en byrads-
beslutning uden yderligere sagsbehandling,
ender som et brev til de bergrte borgere om,
at deres hjeelp er sat ned. Det er en ommer
Kalundborg!

;#&. B Mogens Wiederholt
[~ @MogensMW

En dag mindre i aktivitetstilbud - en
dag mere hjemme hos mor.
Handicapomradet ser ind i en ]
syndfloden af forringelser, hvis vi far
gjort op med den systematiske
underfinansiering af
handicapomradet. Gi’ os en reform,
der seetter handicapomradet tilbage
pa sporet. #dkhandicap

" KALUNDBORG
Mor: Besparelser

pa handicappede

giver ren opbevaring

Familiedag med fokus
pa overgangen fra
ung til voksen med CP

Temaet for arets familiedag, som CP Danmark afholder sammen
med Elsass Fonden, er overgangen fra ung til voksen. Malgruppen
er familier med unge med CP i alderen 13-20 ar. Familiedagen fin-
der sted den 17. september 2022 i Vejen Idreetscenter og gentages
med samme program den 13. maj 2023 hos Elsass Fonden i Char-
lottenlund. Formalet med familiedagen er at hele familien er samlet
til en hyggelig dag med masser af erfaringsudveksling, lsering og
sociale aktiviteter.

Overgangen til voksenlivet byder ofte pa mange nye udfordrin-
ger, bade for den unge med CP og for familien. P& familiedagen
forsgger vi - gennem faglige oplaeg og erfaringsudveksling mellem
foraeldre, de unge med CP og deres sgskende - at belyse nogle at
de vigtige aspekter i denne overgang.

Der er oplaeg af Michelle Baerentzen, Elsass Fonden, omkring vae-
sentlige faktorer relateret til overgangen fra ung til voksen med CP
samt af socialradgiver Seren Mgller Petersen, der bl.a. praeciserer
de centrale regler i overgangen og hvad der kraever seerlig opmaerk-
somhed. Imens laver Olivia Dahl dialogspil med de unge.

Gode snakke om foraeldrenes erfaringer faciliteres af Sinne Thay-
sen, der er foraelder til et barn med CP, ligesom to unge - repree-
senterende unge med CP og deres sgskende - kommer med deres
betragtninger. | lobet af dagen sarger tre capoeira-undervisere for
at bade bern og voksne bliver underholdt og udfordret med intro-
duktion til capoeira.

Malgruppe: Unge med CP i alderen 13-20 ar

Dato: Lgrdag, den 17. september kl. 9-15

Sted: Vejen Idraetscenter, Petersmindevej 1, 6600 Vejen.
Tilmelding: CP Danmarks hjemmeside: cpdanmark.dk/familiedag-2022
Tilmeldingsfrist: 1. september 2022.
Pris: 100 kr. pr. voksen og 50 kr. pr. barn op til 18 ar. Prisen inkluderer
frokost, forfriskninger, kaffe og kage samt deltagelse i dagens program.
Betaling: Nar du har faet en bekrzeftelse pa deltagelsen, sender vi en
opkraevning.
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Det bedste
sholear i dit liv

Besgg os og maerk faellesskabet

Hardsyssel Efterskole ligger i Vejrum mellem Struer
og Holstebro. Vi har fem linjer: Outdoor, Sport,
Musik, Film og E-sport.

Skolen har reserveret fire pladser til elever med
fysiske handicaps. Der er tilgaengelighed over alt,
og vi har ansat rigtig spde handicaphjzelpere.

Se mere pa hardsyssel.dk - her kan du ogsa se,
hvordan du kan besgge os.

PO

"Fantastisk efterskole!

Vores sgn gik to dr pa

Hardsyssel. Stemningen

er varm, og skolen har

dedikerede lzerere, som kun

vil vores sgn det bedste! Han har ryRRet sig fagligt,
udvikler sig helt vildt og har faet en masse gode
venner.”

Susan Aakjzer Larsen pa Facebook

HARDSYSSEL

E F T E R S K O L E

Hardsysselvej 2 / Vejrum / 7600 Struer
T 97 46 47 33 |/ hardsyssel.dk
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Kognitiv udredning
og vejledning om CP
til forzeldre og
fagpersoner

Vi er 12 specialiserede bgrnepsykologer.
Kontakt dorthe.bredesen@cfh.ku.dk
for at here mere om mulighed og priser.

Neurocenter for Barn og Unge
Center for Hjerneskade
Amagerfeelledvej 56A

2300 Kbh. S

Telefon: (+45) 36 32 90 06
kontakt@cfh.ku.dk

r CENTER FOR HIERNESKADE
Iﬂ] Meurocenter for barn og unge

{lgg‘}
h i

Opholdsstedet Moesgaard

Arnborgvej 15
6933 Kibaek
TIf. 97 19 12 80

www.opholdsstedetmoesgaard.dk



TEMA | UDDANNELSE OG BESKAFTIGELSE

TEMA om uddannelse

og beskaftigelse

Knap 47.000 unge i alderen 15-25 ar havde hverken job eller
uddannelse ud over grundskolen i slutningen af 2018. 40
procent af denne gruppe havde et eller flere handicap, og to
ud af tre af disse unge med forskellige funktionsnedsaettel-
ser modtager offentlige ydelser. Samtidig har kun omkring
halvdelen af de unge med funktionsnedsaettelser vaeret i
gang med en gymnasial- eller en erhvervsuddannelse.

Det viser tallene fra en frisk analyse udarbejdet af Arbejder-
bevaegelsens Erhvervsrad for Danske Handicaporganisatio-
ner. Analysen konkluderer, at der er fire gange sa stor risiko
for at vaere uden job og uddannelse som ung, hvis du har et
handicap.

Samtidig har voksne med funktionsnedseettelse i den
erhvervsaktive alder sveert ved at komme i job selv om de
gerne vil, og er klar til det. Og det pa trods af, at erhvervs-
liveti en lang periode har skreget efter arbejdskraft. Det
er de triste kendsgerninger, som er udgangspunktet for
bladtemaet i denne udgave af CP INDBLIK, hvor vi med
viden og rad forsgger at give mennesker med cere-

bral parese og andre funktionsnedszetteler en tro pa
fremtiden.

Fokus pa kompensationsmulighederne

Cerebral parese betyder for nogle at de kan have svaerere
ved at komme ind pa arbejdsmarkedet. Det kan ogsa bety-
de, at der er behov for stette, nar man er i job.

Mange med cerebral parese har ogsa brug for szrlig stgtte
til at gennemfere en uddannelse efter folkeskolen. For
nogle vil det vaere en relativ nem vej, mens det for andre pa
forhand synes som en svaer opgave. Men der er god hjaelp
at hente. Faktisk er der rigtig mange muligheder for under-
vejs i uddannelsesforlgbet at kompensere for funktionsned-

saettelserne, og kommer du ud pa arbejdsmarkedet er
der ogsa her forskellige ordninger at traekke pa.

Det kreever imidlertid at du kender reglerne. Derfor har
CP Danmarks socialradgiver Mia Ibaek Touborg pa de fal-
gende sider beskrevet mulighederne. Her finder du ogsa
Danske Handicaporganisationer og Dansk Arbejdsgiver-
forenings bud pa, hvordan man far flere mennesker med
handicap i job, og tre gaeve kvinders erfaringer i relation
til uddannelse og arbejdsmarked. God laesning.
Red.

Fra fagbevaegelsens side findes der gode eksempler pa hvordan man med enkle
midler kan forberede medarbejdere og tillidsvalgte til at indga i arbejdsfzelles-
skaber med kolleger med funktionsnedsaettelser. Et af CP Danmarks mangearige
medlemmer, Czcilie Nisbeth, har saledes lavet denne folder for FH Hovedstaden,
der opstiller en raekke opmaerksomhedspunkter om bl.a. handicap og menneskers
forskellighed, fordomme, uvidenhed, kompenserende ordninger, hjeelpemidler og

meget andet.

HANDICAP  gnpzzl
- \‘
- - Wl
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Uddannelse

Stotte til at gennemfore din
uddannelse

Har du pa grund af din CP brug for
hjeelp, kan du fa seerlig stette til at
gennemfgre en uddannelse. Stgtten
hedder specialpaedagogisk stette, i
daglig tale kaldet SPS-statte.

Du kan f.eks. fa hjeelpemidler, special-
undervisning, sekreteerhjzelp, stotteti-
mer og andet, der skal hjaelpe dig med
at gennemfgre en erhvervsuddannel-
se, en almen voksenuddannelse, en
gymnasial uddannelse eller en videre-
gaende uddannelse. Du kan ligeledes
fa stette under studieture og praktik
eller oplaering.

Der kan ogsa veere mulighed for at fa
stptte som voksen under andre former
for uddannelse.

Hvis du skal i gang med en forbere-
dende grunduddannelse (FGU), har du
ogsa mulighed for at sgge stette. Du
kan dog ikke fa stettetimer, hvis du har
en psykisk funktionsnedsaettelse.

Hvis du har kognitive udfordringer, en
psykisk lidelse eller en udviklingsfor-
styrrelse, har du felgende muligheder
for stette:

Gymnasiale uddannelser

+ Stettetimer, hvor du sammen med
en stgttelerer arbejder med plan-
laegning og struktur af din uddan-
nelse. Statteleereren vil ofte veere en
leerer fra uddannelsen.

+ Stgttepersontimer, hvor du far
statte til at indga i miljget pa ud-
dannelsen, indga i laesegrupper og
lignende, til at m@de op i de rette
lokaler og til f.eks. at tilmelde dig til
eksamen. Stettepersonen kan vaere
en ldre elev eller studerende.

+ Du skal dog veere opmaerksom p3,
at hvis du gar pa den forberedende
grunduddannelse, FGU, kan du ikke
fa bevilget stgttetimer, da undervis-
ningen netop her er tilrettelagt med
et undervisningsmiljg, der stotter
og inkluderer elever med behov for
hjzelp.

Med et fysisk handicap har

du, afhaengigt af dit handi-

cap, forskellige muligheder

for stette, herunder:

+ Ergonomisk kontorstol
og haeve-/senkebord

+ Ergonomiske hjzelpe-
midler, f.eks. mus og
tastatur

+ Diktafon

* It-startpakke for bevaegelseshaem-
mede

* Praktisk hjeelp

+ Talegenkendelsesprogrammet
Dictus, hvor du kan diktere tekster
direkte til computeren

+ Sekreteerhjeelp

Der er ogsa mulighed for at fa stette
under studieture samt under praktik
eller opleering:

+ Studieture kan bade vaere i Danmark
og i udlandet. Du kan fa stette til en
obligatorisk studietur, og du kan fa
daekket udgifter til at have hjzelpere
med pa turen, herunder til rejse,
lenudgifter, ophold og dizeter.

* Praktik/oplaering: Hvis der indgar
praktik eller oplaering i din uddannel-
se, kan du fa stgtte pa samme made
som i den teoretiske undervisning

IT-

1. OLE ANDERSEN

KOREKORT

b

2. [ woro

3. [0 exeL

Y. ] POWERPOWNT

5. [ outiook

6. [71 ONENOTE e Sudysens

Hvis du gar pa en gymnasial uddannelse, og pa grund af din CP er forhindret i at falge undervisningen pa nor-
mal vis, kan skolen tilretteleegge en 2-arig gymnasial uddannelse over 3 ar og en 3-arig gymnasial uddannelse
over 4 ar. Vi har ogsa et eksempel pa at en studentereksamen er taget over 5 ar. Hvis du pa grund af din CP vil
have sveert ved at deltage i undervisningen i idraet pa C-niveau, er der mulighed for, at du kan blive fritaget for
undervisningen.

Erhvervsuddannelser

Hvis du gar pa en erhvervsuddannelse, tilbyder skolen ekstra undervisning, hvis hensynet til din uddannelse
taler for det. Du kan ogsa fa forleenget din uddannelsestid pa leerepladsen i dit hovedforlgb, hvis du pa grund
af din CP har nedsat arbejdstid.

Eksamener generelt
Hvis din CP pavirker din praestation ved eksamener, har du mulighed for szerlige prevevilkar, sa du bliver lige-
stillet med andre i prgvesituationen.
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Stette til voksne

Hvis du som voksen tager en erhvervsuddannelse,
en almen vokseuddannelse, en gymnasial uddan-
nelse eller en videregaende uddannelse, kan du
sege stotte efter de regler, der er beskrevet i de

2 s foregdende afsnit. Deltager du i andre former for
sada n sgger d u speCIa I- uddannelse, geelder andre regler.
p&dagogl 5k Stﬁtte tll en Arbejdsmarkedsuddannelse

Du kan fa stillet saerligt udstyr eller hjaelpemidler til
u ngdom SUdda n nel se radighed for at kunne deltage i uddannelsen pa lige

vilkdr med andre deltagere. Undervisningen kan

Hvis du gnsker at sgge om specialpsedagogisk stette, skal tilrettelaegges for ordblinde.

du selv kontakte uddannelsesstedets SPS-vejleder og gore

opmaerksom pa, at du vil fa brug for stette. Du kan kontakte Folkeoplysning

uddannelsesstedet allerede inden, du starter pa din uddan- Udbydere af folkeoplysende virksomhed (f.eks.

nelse, sa du kan blive sat i forbindelse med SPS-vejlederen. FOF, AOF, LOF m.fl.) kan sgge tilskud til mennesker
med handicaps deltagelse i aktiviteterne; tilskud til

Hvis du allerede er startet pa din uddannelse, kan du sperge befordring, tolkebistand mv. for at forbedre men-

en af dine laerere eller administrationen pa uddannelsesste- nesker med handicaps muligheder for at deltage

det om, hvem der er SPS-vejleder. i folkeoplysende virksomhed. Der kan ogsa gives
tilskud til udstyr med handicapkompenserende

Gennem samtaler med SPS-vejlederen finder | sammen ud formal i forbindelse med deltagelse i folkeoplysen-

af, hvilken form for stette du har behov for, sa du kan gen- de virksomhed. Man kan ikke forvente at fa fuldt

nemfere uddannelsen pa lige vilkar med andre elever. Hvis tilskud.

du har dokumentation for din funktionsnedsaettelse, f.eks. en

leegeerklaring eller lignende, skal du tage det med til samta- Folkehojskoler

len. Folkehgjskolerne kan tilbyde specialundervisning
og anden specialpadagogisk bistand. Det kan vaere

Sammen med SPS-vejlederen udfylder du et ansggningsske- serligt tilrettelagt undervisning i de fag, skolen til-

ma og et samtykkeskema, sa uddannelsesstedet kan sege om byder. Det kan ogsa veere undervisning og traening

specialpaedagogisk stette pa dine vegne. i funktionsomrader og arbejdsmetoder, der skal

afhjeelpe eller begraense virkningerne af psykiske
eller fysiske vanskeligheder.

Sadan seger du special- Clideregiend uddannelos under ogomn Sben u-
paedagogisk stotte Corved universietenne tenkeag, deludaamnelser
til en Videregéende samt akademi-, diplom- og masteruddannelser).

uddannelse

Du seger stgtten gennem dit uddannelsessted, nar du er
optaget pa den videregaende uddannelse. Det er vigtigt,
at du, allerede nér du seger om optagelse pa uddannel-
sen, ggr opmaerksom pa, at du eventuelt vil fa behov

for specialpaedagogisk statte for at kunne gennemfeore
uddannelsen.

Du skal kontakte SPS-vejlederen pa uddannelsesstedet.
Du skal her udfylde en ansggning om stgtte, og du skal
kunne dokumentere dit behov for stgtte. Uddannelses-
stedet opretter derefter en ansggning pa dine vegne.

Illustration: Af pch.vector - www.freepik.com
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Min vej fra uddannelse til job

15. juni 2022 skulle vise sig at blive en helt sarlig dag for mig: Efter lige knap to ars
ledighed fik jeg min farste ansaettelseskontrakt og dermed min billet ud af Jobcenteret,

vaek fra dagpengelivet.

AF SIGNE VESTERGAARD BORUP

Vejen til et job har, som for sa mange andre med CP, ikke
veeret helt uden sving og til tider dybe balgedale.

Pa trods af at jeg har taget en god uddannelse - jeg er
kandidat i Idéhistorie og Nordisk sprog og litteratur - har jeg
skullet keempe lidt ekstra for at fa hul igennem til arbejds-
markedet. Det er der flere grunde til, men CP er bestemt én
af dem, der nok vejer tungt. Det har jeg indset sadan grad-
vist, og derfor undervejs justeret min jobsegningsstrategi
derefter. Det vil jeg gerne forteelle lidt om, sa andre maske
kan fa gavn af det.

| begyndelsen, da jeg var nyledig, gik jeg til mange job-
samtaler med brug af fortrinsretten for mennesker med
handicap. Det gik strygende, jeg var til otte samtaler pa den
made; tre af dem pa samme dag. Det teenker jeg stadig

pa som en slags uofficiel danmarksrekord. Men de mange
samtaler med fortrinsretten sled pa mig, og jeg blev efter-
handen treet af det kunstige ved situationen; at blive kaldt
til samtale udelukkende fordi arbejdsgiverne SKULLE kalde
mig til samtale.

Det strider egentlig imod mine egne principper om, at jeg
helst vil veelges pa baggrund af det jeg KAN, og ikke det, jeg
IKKE kan. Hver eneste gang var det som at opfare en slags
skuespil, som alle godt vidste hvordan ville ende; ansaettel-

Signe Vestergaard Borup er 29 dr,
bor i Aarhus og uddannet pa Aarhus
Universitet. Den 15. juni startede hun
i job efter to drs ledighed.




sesudvalget ville vaere sgde og venlige, rose mig og sa
videre, og sa ende med at give stillingen til den kandi-
dat, de egentlig havde tilteenkt den fra start. Det skete
hver eneste gang.

Ny tekst var ren terapi

Til sidst kerte jeg fuldsteendig ded i det. Helt praecist
gjorde jeg dét en meark februar aften her i 2022, hvor
jeg var nede i et af mine mange sorte huller af fortvivlel-
se, som min status som ledig gav anledning til. Efter at
have talt i telefon med min far og bagefter terret gjne-
ne, satte jeg mig ind i min seng og abnede computeren.
Her skrev jeg den tekst, som skulle blive skelettet til en
ny slags jobansegning, jeg sendte ud. Mere end at veere
konkret til selve stillingen, jeg @nsker at sege, handler
teksten om min situation som ledig med et handicap,
og de udfordringer og bekymringer, det fgrer med sig
for mig. Det foltes som terapi at seette ord pa det. Pa
Jobcenteret gav de ikke meget for denne strategi, og de
affejede mig med at man "ikke ansaetter pa felelser”.

Her, sma fem maneder senere, ma jeg bare konstatere
at det ger man sa abenbart alligevel. "Desperatansgg-
ningen”, som jeg selv kalder den, har bragt mig til i alt
syv jobsamtaler, hvoraf den ene var et tilbud om at
oprette en helt ny stilling specifikt til mig, fordi ansaet-
telsesudvalget sa godt kunne lide min ansggning. Det
var meget smigrende. Jeg takkede dog paent nej, fordi
jeg allerede pa det tidspunkt havde faet min nuveeren-
de AC-stilling som Ph.d.-partner pa Aarhus Universitet,
fuldtid.

Min indsats havde baret frugt, og det havde den af to
grunde: Dels fgromtalte desperatans@gning, og dels
min intensiverede indsats med at sende 10-20 styks ud
om ugen. Et regulaert bombardement som jeg stadig
modtager afslag pa.

Mest af alt har mit forlgb som ledig lzert mig at felge
min egen intuition om hvad der virker for MIG som job-
spgende, og ikke hvad andre tror, eller siger, der virker,
almindeligvis. Jeg haber, dette kan vaere en opfordring
til at turde tage chancer og ejerskab over sit eget forlab
som arbejdssggende.

Pet6 Metoden
&'Petd hjemmetraening 0-18 ar
&Intensivkurser i hele Danmark
¥ Individuelt program 1-2 gange pr. uge

u Fysisk treening baseret pa peedagogisk tilgang

Vores mdlrettede indsats omkring fysisk styrke og
mobilitet, kognitiv udvikling og problemlasende
feerdigheder vil @ge dit barns selvstcendighed, selvtillid og
selvveerd!

Petd Metoden - udvikling der bygger pa mere end 70 ars
gode resultater!

www.petocph.dk Tel: 41690058 Mail: cp@petocph.dk
Facebook: Petd Method Copenhagen

Instagram: peto_method_copenhagen

v ‘ ‘

Egmont Hajskolen
www.egmont-hs.dk =*
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Arbejdsmarkedet _

Fortrinsadgang til job

Hvis du pa grund af din cerebral pare-  Far du ikke stillingen, skal arbejdsgiveren Gennem dit jobcenter: Jobcentret
se (CP) har vanskeligt ved at finde job  sende en redegerelse til dit jobcenter. Pa henvender sig til arbejdsgiveren og
pa det almindelige arbejdsmarked, baggrund af redeggrelsen skal jobcentret gor opmaerksom pa, at du seger
kan du sege med fortrinsadgang pa forhandle med arbejdsgiveren om, hvorvidt  stillingen med fortrinsadgang.
ledige opslaede stillinger i offentlige du alligevel vil kunne anszettes i stillingen.

virksomheder. Hvis du gar det, er Udenom jobcentret: Du gor i din
arbejdsgiveren dermed forpligtet til at  Fortrinsadgang geelder ogsa ved ansggning  jobansggning opmaerksom pa, at
indkalde dig til en ansaettelsessamta-  om bevillinger til stadepladser og kiosker du sgger med fortrinsadgang pa
le. Det er en betingelse, at du lever op  og ved uddeling af taxibevillinger. Du kan grund af din funktionsnedszaettelse.
til de formelle uddannelseskrav, der sege stillinger med fortrinsadgang pa to

er navnt i stillingsopslaget. mader:

Isbryderordningen
- lentilskud til nyuddannede med CP

Lgntilskud til nyuddannede med handicap er en srlig lon- Der er ikke krav om, at du skal veere ledig, inden du bliver
tilskudsordning, der kaldes ‘isbryderordningen. Hvis du er ansat i isbryderordningen. Det betyder, at du kan komme i
nyuddannet og har CP, giver stgtteordningen dig mulighed isbryderordningen direkte fra uddannelse eller job. Lgntil-
for at opna erhvervserfaring indenfor dit fagomrade. Det skuddet gennem isbryderordningen kan vare i en kortere
sker ved, at du kommer i lgntilskud i en offentlig eller privat eller laengere periode op til 12 maneder.

virksomhed.

Et Iantilskud betyder, at du bliver ansat til overenskomst-
maessig lan, mens din arbejdsgiver modtager et tilskud til
din lgn fra jobcentret.

For at komme i en isbryderordning er det et krav, at du

opfylder alle betingelserne:

+ Du har et handicap.

« Har gennemfert en uddannelse, der varede
mindst 18 maneder

+ Har en uddannelse der giver ret til at blive optaget i en
a-kasse. Men der er ikke krav om medlemskab.

« Du mangler erhvervserfaring inden for det
omrade, du er uddannet til

+ Du bliver ansat i isbryderordningen, inden to ar
efter du har afsluttet din uddannelse.
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Opkvalificering ved ansaettelse

i ordineert job

Tilbuddet om opkvalificering ved ansaettelse i ordinzert job kan ggre det
nemmere at sgge og finde job inden for omrader, hvor du naesten har
alle kvalifikationerne - men bare lige mangler et enkelt kursus eller certi-
fikat. Det kan f.eks. veere et truckcertifikat eller it-kgrekort, der kan veere
den afggrende forskel for, om du bliver ansat i et ordinzert job.

Din arbejdsgiver kan benytte sig af tilbuddet i forbindelse med ansaettel-
sen, hvis du inden ansattelsen er nyuddannet og har et handicap. Der
ikke et krav til varigheden af din ledighed forud for ansaettelsen.

Hjeelpemidler til job,

hvis du har CP

Du kan fa bevilget hjeelpemidler, som
kan kompensere for din CP, hvis du
mgder barrierer i dit job eller skal
deltage i tilbud fra jobcentret.

Muligheden for hjaelpemidler gzelder,

hvis du er:

+ ansat pa almindelige arbejds- og
lgnvilkar

+ ansat i fleksjob eller i Igntilskud

+ er selvsteendig

+ er ledig og deltager i forlgb gennem
jobcentret, f.eks. virksomheds-
praktik.

For at fa stillet hjaelpemidler til radig-
hed er det en betingelse, at hjzlpe-

midlet er afgerende for, at du kan
varetage dit job. Det er dit jobcenter
der tager stilling til, om du er beretti-
get til et hjeelpemiddel.

De kompenserende hjaelpemidler

kan bade vaere arbejdsredskaber og

mindre tilpasninger af arbejdsplad-

sen, f.eks.:

+ specielt pc-udstyr til blinde og
svagtseende

+ audioudstyr til hgrehaammede

+ ordblinderedskaber

+ en speciel ergonomisk kontorstol

+ installation af en trappelift.

Personlig
assistance

Hvis din CP medferer barrierer i
dit job, kan du se@ge om personlig
assistance gennem dit jobcenter.
Den personlige assistent stotter
dig i de arbejdsfunktioner, som
du ikke selv kan udfere pa grund
af din CP. Personlig assistance
kan besta af praktisk bistand,
tolkning eller personlig stette.

Den personlige assistent kan
f.eks. veere en person, der er
ansat eller skal ansaettes i virk-
somheden, eller det kan vaere
virksomhedens indehaver.

Muligheden for personlig as-

sistance geelder, hvis du er:

+ ansat pa almindelige arbejds-
og lenvilkar

+ ansat i fleksjob eller i Iantilskud

+ er selvstaendig

+ er ledig og deltager i forlgb
gennem jobcentret, f.eks. virk-
somhedspraktik.

Du kan ogsa fa bevilget personlig
assistance til efter- og videreud-
dannelse, men kun hvis du ikke
er berettiget til specialpaedago-
gisk statte.

Det er en betingelse for at fa
personlig assistance, at din
funktionsnedscettelse ikke er
uforenelig med dit erhverv.
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§56 aftale giver refusion fra
1. sygedag til din arbejdsgiver

En § 56-aftale kan indgas, hvis du lider af en langvarig eller kronisk sygdom,
der betyder forhgjet risiko for fraveersdage som falge af sygdommen eller
behov for behandling. Det er en betingelse for at indga aftalen, at det for-
ventes, at lidelsen vil medfere et fravaer pa mindst 10 dage om aret.

Det gaelder ogsa, hvis du skal indlaegges, ga til ambulant behandling eller
have nedvendig genoptraening.

Indgaelse af en §56-aftale betyder, at din arbejdsgiver kan fa refusion fra
din fgrste sygefraveersdag pa grund af sygdommen - mod normalt ferst
refusion efter 30 dages fraveer. Under sygdom modtager du fuld lgn.

Aftalen mellem dig og din

arbejdsgiver skal godken-

des af kommunen. Det ‘
er din arbejdsgiver, der

skal indsende en seerlig

blanket til kommunen, §
som selv indhenter den

nedvendige legelige

dokumentation. En §

56-aftale er en personlig

aftale, der geelder op til to ar, og
den omfatter kun den sygdom/
diagnose, som ligger til grund for
indgaelsen af aftalen.

Mentorstotte til job og
uddannelse, hvis du har CP

Du har mulighed for at fa en mentor, hvis mentorstgtten er afgaren-
de for, at du kan opna eller gennemfgre et job eller et forlgb gennem
jobcentret.

Mentorens opgaver kan vaere meget forskellige og afhaenger af,

hvad det precis er, du har brug for szerlig stette til. Mentoren kan
hjeelpe pa selve arbejdspladsen eller i uddannelsesinstitutionen.
Men mentorstgtten kan f.eks. ogsa besta i hjeelp til at komme op om
morgenen og made pa arbejdspladsen - eller kontakte din lzege eller
dit jobcentrer. Det er Jobcentret, der vurderer, om du kan fa mentor-
stotten.

Mentorstette er en midlertidig stgtteordning. Du kan fa bevilget
mentorstgtte i op til seks maneder ad gangen, med mulighed for
forlengelse.
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RADGIVNING

Laeser du pa en videregaende uddan-
nelse eller dansk erhvervsuddannelse,
og har du en varig psykisk eller fysisk
funktionsnedseettelse, der gor dig naer-
mest ude af stand til at have et studie-
job, kan du se@ge om et handicaptilleeg
ved siden af din SU.

Du kan formentlig ikke fa handicaptil-
leeg, hvis du for eksempel kan arbejde
5-6 timer om ugen i studieperioder,
herunder i weekender, eller hvis du kan
arbejde fuldtid i 5-6 uger i arets ferier.
Som udgangspunkt giver det heller ikke
ret til handicaptilleeg, at du bruger laen-
gere tid pa for eksempel lektielaesning
og/eller opgavelgsning.

Betingelser for handicaptillaeg
For at fa handicaptilleg skal du opfylde
de almene betingelser for at fa SU. Det
betyder, at du er omfattet af de samme
regler som andre studerende ogsa
eksempelvis kravet om studieaktivitet.

Derudover skal du:

+ Have en varig fysisk eller psykisk
funktionsnedsaettelse, som ger dig
naermest ude af stand til at have et
studiejob.

Andring i
radgivningstiden

Socialradgiver Mia Ibaek Touborg har
efter sommerferien andret lidt pa sin
radgivningstid, sa onsdags-abningen er
flyttet til torsdag. Radgivningen tirsdag
og fredag bibeholdes som hidtil. Du
kan traeffe Mia pa telefon 38 14 88 98
pa fglgende tidspunkter:

Tirsdag kl. 15-18

torsdag kl. 9-13

(radgivning til parerende)

fredag kl. 9-12



+ Modtage SU eller
slutlan.

+ Ga pa en videre-
gaende uddan-
nelse eller dansk
erhvervsuddannel-
se.

For at fa bevilget handi-
captilleeg skal du have et
betydeligt nedsat funk-
tionsniveau. Det kan for
eksempel vaere, hvis du
har et medfgdt handicap,
har vaesentlige falger efter
ulykke eller sygdom, eller hvis
du har en psykisk diagnose,
herunder en diagnose inden for
autismespektret.

Din diagnose skal vaere legefagligt
dokumenteret. Du vil ikke veere
berettiget til handicaptilleg pa grund
af almene symptomer som smerter

i bevaegeapparatet (ryg, arme eller
ben), hvis det ikke er en kronisk
smertetilstand, som er legefagligt
dokumenteret.

Du kan heller ikke fa handicaptilleeg,
hvis du har eller tidligere har haft
en psykisk lidelse som for eksempel
depression eller angst, hvor der ikke
laengere er svaere symptomer.
(Kilde: SU.dk)

Modregning i segtefaelles
indtaegt stopper

Folketinget besluttede kort far
sommerpausen at modregningen i
pensionen skal ophgre, hvis en ag-
tefzelle eller samlever har en arbejds-
indkomst. Det anslas at ca. 100.000
borgere vil fa gavn af de nye regler,
der betyder at der ikke laengere sker
modregning i den sociale pension,
nar en aegtefzelle eller samlever far
udbetalt Ign, efterlan, sygedagpenge
eller arbejdslgshedsdagpenge. Fra

regeringens side er holdningen den,
at ophavelsen ggr det mere attrak-
tivt at fortseette pa arbejdsmarkedet

i leengere tid, nar det i fremtiden ikke
kommer til at bergre aegtefallen eller
samleverens sociale pension. Ordnin-
gen traeder i kraft fra 1. januar 2023.

Kontakt til
radgiver-teamet

En ny sag startes altid ved en
telefonhenvendelse. Du kan
kontakte CP Danmarks
radgivningsteam pa felgende
numre og traeffedage:

Socialradgiver U
Mia Ibaek Touborg Wik

Tirsdag kl. 15-18,

torsdag kl. 9-13 (radgivning til parerende)
og fredag kl. 9-12

pa telefon 38 14 88 98

Psykolog /e
Klaus Christensen W ?
/i

Tirsdag kl. 9-12 (radgivning til parerende)
tirsdag kl. 15-18 og

torsdag kl. 9-12

pa telefon 38 88 45 95

Bisidderkoordinator

Mie Juul Pedersen
Tirsdag kl. 10-13
Fredag kl. 10-13

pa telefon 38 38 03 10
Mail: mjp@cpdanmark.dk
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Tina Hajager trives rigtig godt i
sit fleksjob pd Regionsgdrden i
Hillerad, hvor hun har mulighed

for at kombinere arbejdsugen
med hjemmearbejdsdage.

Tak
ford) du
ikke ryger

Men en neuropsykologisk ud redning blev - Hvis jeg havde vidst meget mere om mig selv, da jeg var
ven nk nu har hun f3 faeerdig med min uddannelse pa Kebenhavns Universitet,
€ d'epb'l tet, 0g nu har hun faet et godt havde jeg ikke spildt otte ar med skiftende, korte smajobs
arbejdsliv, der haenger sammen med samt praktik- og afklaringsforlab. Jeg ville gnske at syste-
familielivet. met havde grebet ind tidligere i ledighedsforlgbet og sat

fokus pa mine ekstra udfordringer pa grund af mit handi-
cap. Det var hverken jeg eller mit jobcenter opmarksom-
AF FRANDS HAVALESCHKA me pa, hvilket betgd, at jeg havde brug for en anderledes
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indsats end den standardiserede indsats, der bliver
tilbudt til alle forsikrede ledige uanset udfordringer.

Sadan forteeller Tina Hejager, der er 37 ar og fedt med
cerebral parese, da jeg mader hende pa hendes arbejds-
plads, Regionsgarden i Hillergd. Her er hun ansat som
akademisk medarbejder i 16-timers fleksjob.

Det har hun vaeret siden den 1. august 2021, som en
lykkelig kulmination pa mange ars arbejdsmaessig grken-
vandring, der startede i 2014 da hun blev feerdig med at
laese statskundskab pa Kebenhavns Universitet.

Efter seks ar pa universitet kunne hun kalde sig cand.
scient. pol., hvilket maske var en kende overkvalificeret
i forhold til praktikjobbene som studentermedhjzelper
i den sidste del af hendes uddannelse og senere mens
hun skrev speciale.

Da hun var faerdig med uddannelsen blev hun ansat som
administrativ medarbejder i et kort vikariat i Udlaendinge-
styrelsen. Det var igennem et vikarbureau for Tina havde
sveert ved at komme ind pa jobmarkedet, efter at hun i
mange ar havde levet en tryg tilveerelse med SU, handi-
captillaeg og et paent belgb udbetalt.

- Og maske var lige netop det en ulempe for mig. Jeg
havde ingen arbejdserfaring, og med et handicap oveni,
havde jeg svaert ved at salge mig selv, indremmer Tina,
der ved uddannelsens afslutning havde fast kaereste og
kort tid efter blev gravid.

Gode tanker men ingen job
Barselsperioden i 2014 fik hende til at taenke over tinge-

ne, og da hun for alvor gik i gang med jobjagten i decem-
ber 2014, gik det relativt godt med mange jobsamtaler.
Men ingen job. Fgrst da Center for Sundhed i Helsingar
Kommune ansatte hende i job med lgntilskud, begynd-
te der at ske noget. Her var hun ansat i et halvt ar, og
efterfalgende fik hun igen mulighed for at arbejde i
Udleendingestyrelsen i et nyt vikarjob, der lgbende
blev forlaenget.

- Her var det fuld skrue med 37 timer om ugen,
husker Tina, der heller aldrig glemmer hvordan
hendes hverdag langsomt begyndte at smuldre.

Hun skulle hjemmefra kl. 6 om morgenen og
kom hjem fra Kgbenhavn kl. 16.30 totalt udmat-
tet. S& nar sgnnen pa 2 ar skulle legges i seng,
var det samtidig sengetid for Tina. Det var en
forfaerdelig periode.

Mens hun arbejdede i vikariatet sggte hun for-
skellige faste job i Udlaendingestyrelsen og kom til
samtale et par gange, men hver gang med samme
resultat - afslag. Sa kom der en ny periode med barsel i
2017, hvor hun fik barn nummer to.

Igen Klar til job sggte hun med lys og lygte, men der skete
intet. Tanken om at det var hende der var noget galt med
fik Tina til at tage en rask beslutning. Af egen lomme be-
talte hun et forlgb hos en karrierecoach. Det gav hende
en god portion selvtillid, sa da hun i sin jobsegen herte
om muligheden for at komme i virksomhedspraktik hos
Danske Handicaporganisationer (DH) i Hgje Taastrup,
slog hun til.

- Det var helt befriende at veere sammen i et stort hus
med andre mennesker med handicap. For fgrste gang i
mit arbejdsliv fglte jeg mig hjemme, fortaeller Tina.

Hun var ansat i DH ad to omgange. Ind imellem var hun
tilknyttet 'Hverdagsaktivisterne’ og havde en fgler ude
hos Regionsgarden i Hillerad, hvor hun sggte job. Her
brugte hun fortrinsretten, for at veere sikker pa at komme
til samtale, og dermed fa traenet sin evne til at ggre mere
opmaerksom pa sig selv.

Men det var stadig smajobs pa lant tid - og det var ikke
lige det Tina havde taenkt sig at bruge sin gode univer-
sitetsuddannelse til. Sa da hun i sin anden periode i DH
en dag kom i snak med en kollega, og samtalen drejede i
> >

Tina Hajager faler at hun mdtte vente
alt, alt for leenge pa at systemet satte
fokus pa de ekstra udfordringer hun

havde med sin CP.
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44 Smajobs pa lant tid - det var
ikke lige det Tina havde
teenkt sig at bruge sin gode
universitetsuddannelse til.

retning af hendes jobsegning, bred hun tudende sam-
men. For hun havde det ikke godt med sin jobsituation,
som feltes bade opslidende og meningslas.

Udredning gav mening

Hun fik under samtalen et tip om at kontakte CP Dan-
marks psykolog Klaus Christensen. Efter en indledende
snak, hvor hun fortalte, at hun var rigtig ked af sin situ-
ation, foreslog Klaus, at hun skulle gennemga en neuro-
psykologisk undersggelse, der kunne afdaekke hendes
situation, herunder styrker og svagheder. Undersggelsen
blev fulgt op med leegefaglige undersagelser, der doku-
menterede hendes forskellige fysiske udfordringer.

- Sammen gennemgik vi rapporten fra undersggelsen og
det var lidt af et chok for mig. Den viste bl.a., at jeg havde
kognitive udfordringer, hvilket jeg den gang falte var et
stempel som uintelligent, fortaeller Tina, der kort tid efter
fik rystet vildfarelsen af sig.

| stedet gik det op for hende at indholdet af rapporten
gav mening. Rapporten gav forklaringer pa mange af

de udfordringer hun gennem livet havde haft, men som
aldrig var blevet italesat. Det hele mundede ud i en kon-
klusion hun ret hurtigt blev afklaret med. Hvis hun skulle
have en fremtid pa arbejdsmarkedet med fast job, sa var
det gennem et fleksjob med nedsat timetal. Et fleksjob
som ville sikre hende et arbejdsliv hun fysisk kunne holde
til og en hverdag, der fik familielivet og arbejdslivet til at
haenge sammen.

Hun fik bevilget fleksjob i 2021 og samme ar fastansat
som akademisk medarbejder i Region Hovedstaden pa
Regionsgarden i Hillerad. De16 timers fleksjob er fordelt
pa fire dage om ugen, med mulighed for op til to hjem-
mearbejdsdage.

At demme efter det store smil, da vi sagde farvel til
hinanden, sa er Tina nu i en situation, der passer hende
rigtig godt. Men hvorfor skulle der ga otte ar?

elsass

fonde

Ny viden og
direkte stotte
Forskning,
samarbejde og
videndeling

Vi arbejder for at gge

Aktiviteter,

kurser og ophold

Laes mere pd elsassfonden.dk

livskvaliteten for mennesker
med cerebral parese
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FORSLAG

der skal fa flere mennesker med
handicap i arbejde

Mens virksomheder i hele landet oplever en akut mangel pd medarbejdere, sa er mange
mennesker med handicap ikke i job, selv om de gerne vil og er klar til at arbejde. Deriblandt
mange med cerebral parese. Det er et paradoks, der skal Igses, og det har de to store
organisationer, Dansk Arbejdsgiverforening (DA) og Danske Handicaporganisationer (DH),
indgdet et samarbejde om. De giver fglgende otte bud pa gode initiativer, som de mener
kan fa flere personer med handicap i job.

0 Ny radgivningsfunktion om anszettelse af
personer med handicap
Usikkerhed om, hvad et handicap konkret inde-
beerer, kan afholde virksomheder fra at ansaette
personer med handicap. Derfor bgr der oprettes en
landsdaekkende radgivningsfunktion, hvor virk-
somheder kan fa hurtig viden om udfordringer og
begraensninger og hvilke Igsninger og stgttemulig-
heder der findes.

e Hjeelpemidler skal garanteres pa forkant
| dag bliver hjaelpemidler fgrst bevilget pa bagkant
af ansaettelse. Det er for sent og udger en barriere.
Personer, der har behov for et hjalpemiddel, indret-
ning af arbejdspladsen eller personlig assistance
pa arbejdspladsen, skal fra start veere garanteret at
stette folger med, sa virksomhederne er sikre pa at
arbejdspladsen og arbejdsdagen kan indrettes efter
individuelle behov.

e Mulighed for at beholde hjeelpemidler
ved overgang
Det er uhensigtsmaessigt, at hjaelpemidler, der har
veeret brugt i forbindelse med uddannelse, skal
afleveres tre maneder efter at uddannelsen afslut-
tes, hvis der fortsat er brug for hjaelpemidlerne i
forbindelse med jobsggning og arbejde. Derfor skal
hjeelpemidler under uddannelse kunne tages med
videre i forbindelse med jobs@gning og arbejde.

o Jobportal for ledige med handicap
For at forbedre mulighederne for, at virksomheder
og jobsggende med handicap mgder hinanden
ber der udvikles en frivillig jobportal for personer
med handicap - enten i tilknytning til en eksiste-
rende jobdatabase, som f.eks. Jobnet, eller som en
selvstaendig portal. Jobportalen kan give adgang til
CV'er mv. for ledige med handicap og dermed gare
kontakten nemmere.

e Ledige bor screenes for handicap

Kommunerne begr afklare om ledige har funktionsned-
saettelser, sa de kan fa en malrettet beskaeftigelsesind-
sats med fokus pa det rette virksomhedsmatch og en
vurdering af om hjaelpemidler eventuelt skal bringes i
spil. Erfaringer fra forsgg med screening af alle ledige
tyder pa, at det far flere med handicap i job.

Nemmere adgang til fastholdelsesfleksjob
Adgangen til at fortsaette i fleksjob hos den hidtidige
arbejdsgiver skal lempes. Det nuvaerende krav om 12
maneders forudgaende ansattelse efter sociale kapitler
eller szerlige vilkar skal afskaffes for alle aldersgrupper.
Det ggr det nemmere for virksomheder at beholde med-
arbejdere, som har faet en funktionsnedszttelse og ikke
leengere kan arbejde pa ordinaere vilkar.

Indsatsgaranti til ledige fleksjobbere

Det er afgerende at ledige fleksjobbere - pa linje med
gvrige ledige - far kvalificeret hjaelp fra jobcentret til
hurtigt at komme i beskaeftigelse. Derfor skal ledige
fleksjobbere have en indsatsgaranti, der bl.a. sikrer dem
ret til radgivning i forbindelse med jobsggning, opfelg-
ning og kvalificering af jobsagningsaktiviteter samt til en
personlig jobformidler der kender jobmulighederne pa
det lokale arbejdsmarked. Desuden skal de hurtigt have
udarbejdet et CV, der beskriver deres kompetencer.

Bedre viden om indsatsen overfor

ledige fleksjobbere

Der er stor forskel pa hvor effektive kommunerne er til
at fa ledige fleksjobvisiterede pa ledighedsydelse i arbej-
de. | de bedste kommuner er ledigheden blandt fleksjob-
bere pa niveau med den generelle ledighed, mens den

i andre ligger langt hejere. Samtidig er kommunernes
indsats over for ledige fleksjobbere ikke naer sa godt
datamaessigt belyst som indsatsen over for andre ledige.
Der er behov for bedre viden om jobsggning blandt ledi-
ge fleksjobbere, og hvor mange der midlertidigt ikke er i
stand til at arbejde pa grund af helbredsproblemer mv.
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Online undervisning sikrer
Britt papir pa det hun kan

Det kan betale sig at udfordre uddannelses-systemet nar man har
sveert ved at ga den traditionelle ve;j.

AF FRANDS HAVALESCHKA

Britt Drud Serensen er et levende
eksempel p3, at det godt kan nytte
noget at udfordre uddannelses-
systemet. Britt, der er 36 ar, har
siden 2010 vaeret ansat i et stort
supermarked i Kalundborg som
ufagleert medarbejder. Pa grund
af hendes cerebral parese har hun
kognitive udfordringer, som har
gjort det sveert for hende, at folge
den traditionelle vej til en detailhan-
delsuddannelse.

Det har skabt en hel del frustrati-
oner, for hun fgler selv, at det vil
vaere oplagt at fa papir pa det hun
kan, men som hun har sveert ved
at opna gennem detailhandelsud-
dannelsen i Coop, bl.a. pé grund af
overbliksvanskeligheder og udtraet-
ning.

Men Britt er ikke typen, der giver
op. Det viste hun allerede tilbage i
2004, hvor hun deltog pa forenin-
gens weekendkursus ‘Ud af skolen
og hvad s&'. Her fortalte hun, at
hendes hgjeste gnske var at besta
9. klasse afgangseksamen, men at
hun havde udfordringer med at
lese.

Britt har bestdet to af de seks
online-moduler og gleeder sig til at
komme i gang med det nceste efter
sommerferien. Det har overskrif-
ten 'Konceptforstdelse og drift i
detailhandlen’. Indtil da fortscetter
arbejdet i butikken.
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Test-rapport blev vendepunktet

CP Danmarks psykolog Klaus Christensen testede hende,
og efterfglgende udarbejdede han en rapport, der over

for Britt tydeliggjorde, hvad der var arsagen til hendes
udfordringer med ikke at forsta det leste. Gennemgan-

gen af rapporten blev et vendepunkt for Britt, der ansegte
kommunen om en barbar pc med talesyntese. Det fik hun,
og efter oplaering i at bruge talesyntese gennemfarte hun 9.
klasse afgangseksamen i dansk.

Efter skolen kom Britt i praktik, og den sidste praktik resul-
terede i en fastansaettelse i Kvickly i et 20-timers fleksjob.
Her har hun veeret ansat i 12 ar. Britt har altid faet ros for
sit arbejde, og for at veere madestabil og naesten aldrig syg,
derfor stgttede arbejdsgiveren hendes gnske om en uddan-
nelse som salgsassistent.

Men her opstod endnu en udfordring. Britt havde ikke kraef-
ter og overskud til at gennemfere en almindelig detailhan-
delsuddannelse, der veksler mellem butiksarbejde og uge-
lange perioder med fuldt skema pa Coops skole i Grenaa.

Online uddannelse giver mere ro

Hun undersegte derfor mulighederne for at uddanne sig pa
anden vis, og fandt nogle fagpersoner som kunne hjzelpe
hende. Hun fandt ud af, at hun efter de mange ars ansat-
telse i Kvickly kunne fa en afkortet merit-lignende uddan-
nelse til salgsassistent i butik.

Pa den baggrund tog Britt og Klaus Christensen et mgde
med jobcentret, arbejdsgiveren, HK og en RKV- og kar-
rierevejleder fra erhvervsskolen ZBC. Resultatet blev at
uddannelsen til salgsassistent blev afkortet til 6 moduler i
AMU-regi, hvor undervisningen foregar online. Timetallet
er samtidig reduceret til 7% time pr. uge mod normalt 37
timer, hvor Britt i modulperioden har en dag med 5-timers
online undervisning pa ZBC i Slagelse og tager de sidste 2%
time hjemme. Ydermere er Britts timetal sat ned fra 20 til
15 timer pa jobbet i Kvickly, de uger hun gar i skole pa ZBC.

Britt trives rigtig godt med indleeringen i sit eget tempo,
hvilket giver hende overskud til ogsa at passe sin fys- og
rideterapi og labeture med framerunneren.

Kort for sommerferien gennemfgrte hun AMU-kurset i salg
og kundekommunikation, der er en del af AMU-kursuspak-
ken "Fra ufagleert til fagleert i detail”. Hun bestod AMU-prg-
ven med et meget flot resultat pa 91 procent rigtige svar,
der er langt over graensen for 'bestaet’ pa 50 procent.

Det var derfor en rigtig glad og stolt Britt, der modtog pre-
vesvaret fra AMU-kurset:

- Det kan godt veere jeg har et handicap, som giver mig
nogle vanskeligheder, men det betyder ikke jeg ikke kan mit
stof inden for den branche jeg har veeret ansat i siden 1.
december 2010. Men det bedste af det hele er, at nu er jeg i
gang med at fa papir pa det.

Sponsoreret

TWundwaing  Tojtil dig med szrlige behov

Ud i livet med handicap
Ger hverdagen lettere

Af & pd - UDEN forflytnnger

TIf.: 66 17 70.16
www.tuluna-design.dk

Skal vi ogsa hjzelpe dig?

7 Fibertex

fibertex.com
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Kildehaven er for unge voksne med et handicap, der gnsker at leve et aktivt og selvstaendigt liv i
feellesskab. Alle beboere er visiteret fra deres hjemkommune efter loven om friplejeboliger.
Kildehaven Garden er vores aktivitets- og samveerstilbud der ligger i naturskenne omgivelser. Her
aktiveres indskrevne brugere i hverdagene med udgangspunkt i den enkeltes ressourcer og der
veegtes en hgj grad af medbestemmelse i hvilke aktiviteter der skal iveerkseettes.

Kildehaven vil sikre den enkelte beboers mulighed for fysisk udvikling og udfoldelse. Vi vaerner om
det sociale aspekt i form af hygge, neervaer og samspil pa tveaers af enheder og diagnoser. Beboere
og personale medvirker til at skabe et miljg, hvor individet er i centrum, under hensyntagen til
feellesskabet.

Vi gor dem der vil, til dem der kan
Laes mere pa www.kildehaven.com eller kontakt centerleder Pernille Timmermann pa 20342052

- N Kildehaven
Hovedgaden 95 ¢ 4520 Svinninge
www.kildehaven.com

Fuldt tilgeengelige feriehuse i smukke om‘f Iser
_:__j-"wWW.hou-seasport.com - +4587817999

bt s oo

B

Genvind din funktion

Sveert ved at betjene og fa din frihed tilbage

pc, tablet eller mobil?

Har du motoriske vanskeligheder,
der gor det sveert at betjene
computer, tablet eller mobil?

Vi finder en lgsning pa

Har du funktionsproblemer i din hénd eller dit ben pa grund af en

KO mmuni katl onsce ntret hjerneskade som f.eks hjermebladning, sclerose, cerebral parese eller andre
H centrale nervesygdomme. Det er nu muligt for dig at opna funktion, frihed og
Regl on H ove d Sta d en mohbilitet. Med FES (funktionel elektrisk stimulation) hjzelpemiddelsystemer

kan vi hjzelpe dig, hvad enten det drejer sig om dropfod, dropfod kombineret
med larmuskelsvaskkelse eller en paretisk hand.

LEBS mere Dé WWW. komcentretdk Du kan bestille tid til en klinisk undersegelse, for at se om denne

eller kontakt os pa 45 11 46 00. WRE GRS St 1 R,
BAWSAA! JM« N{Cﬁﬂm - 6!« verden 60{4{ 46 iht-fisf-'t&{b‘t

Vil du vide mere beseg www.fes-center.dk eller www.bjn.dk

. - Vi vil & geme dele vores viden!
Kommunikationscentret e
Bandagist Jan Nielsen A/S « 33 11 B5 57 « Klink@bjn.dk « www.bjn.dk DATOREDITENRNX
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~ Endnu en fantastisk dag

pa Skive Festival

Tilmeldingsantallet havde rundet

de 100 da arranggrerne, bag CP
Danmarks deltagelse pa arets Skive
Festival, slog teltdugen op til en forry-
gende lgrdag med masser af musik og
socialt samveer. Deltagerlisten talte
personer fra stort set alle kredse i Jyl-
land samt en familie fra Nordsjeelland,
der havde taget turen til Skive for at
maerke festivalstemningen.

- Fra Herning havde vi arrangeret
feelles transport i en turistbus med lift,
der nemt og bekvemt transporterede
de otte kgrestolsbrugere med frem og
tilbage, og de fik alle en god oplevelse,
beretter kredsformand Bent Ole Niel-
sen, der sammen med Skive-kredsen
og kredsformand Jergen Knudsen, har
taget initiativ til den tilbagevendende
begivenhed, som har fundet sted i syv
ar.

| de sidste par ar har ogsa Marianne
Mgller Pedersen fra @stjyllandskred-
sen vaeret med i planlaegningsgrup-
pen, der gar et stort arbejde for at fa
endnu flere af foreningens kredse og
medlemmer til at deltage i arrange-
mentet. Det er allerede besluttet, at
aktiviteten gentages til naeste ar.

Stort festtelt som base
Udgangspunktet for CP Danmarks fe-
stivalaktiviteter var et stort festtelt pa
Strandvejen, teet pa selve festivalom-
radet, hvor man samledes og kunne
puste lidt ud mellem musikoplevel-
serne. Vejret var stralende, vindstille
med solskin fra en skyfri himmel,
hvilket gav anledning til at abne teltet
og flytte bordene udenfor, hvor der
var direkte udsigt til Skive Fjord og
baggrundsmusik fra festivalpladsen.

Igen i ar fik CP Danmark god hjeelp

fra Lions Skive, der stillede med 20
frivillige. | labet af dagen sargede de
for kaffe, te, fadel, sodavand, uddeling
af den feelles aftensmad - og gjorde
alt for at gare dagen hyggelig for
foreningens medlemmer. Pa scenen
bed lgrdagsprogrammet bl.a. pa
Gnags, Rasmus Seebach og DJ KATO.
At demme efter stemningen blandt
CP Danmarks deltagere var Rasmus
Seebach helt klart dagens festivalfa-
vorit nummer ét.

Der var super godt
vejr og rigtig god stem-
ning da en stor gruppe
fra CP Danmark
besagte Skive Festival
den 4. juni.

oL
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NTG Nordic \“

Loftisolering

Hulmure, etageadskillelser
og skunke.

Fa isoleret NU - det tjener
sig hjem fra to til fire ar.

Isoleringsfirmaet

ACTIV.

TIf.: 54 91 01 90

Snedkervej 8, 2630 Taastrup

Autoriseret

ROCKWOOL

indbleesningsfirma

Beck

Beck Pack Systems A/S
info@beck -liner.com
www.beck -liner.com

TorreEGAARD BYG APS

Stenstrupvej 37 . 4573 Hajby
TIf. 23 72 44 49 . www.toftegaard-aps.dk

Hos Toftegaard Byg har vi fokus pa kvalitet og pris. Der er ingen opgaver, der er
hverken for sma eller for store, da vi udferer opgaver for bade private og erhverv.
Vi tilbyder opgaver inden for: tagarbejde, vinduer og dere,
temrer- og snedkerarbejde & hovedentreprise.

%9 Perspektiva-it

VI PASSER DIN IT, SA DU KAN PASSE DIT ARBEJDE

Hajvang 5, 4300 Holbaek
Telefon: +45 8853 0200

E-mail: salg@perspektiva-it.dk
www.perspektiva-it.dk

El-vagt - Degnservice - Ring: 23 37 40 81

BYNK &

I 7. ELINSTALLATOR
Vi etablerer og servicerer de estfynske installationer

v/ Anders Ammentorp Rasmussen
Lillemgllevej 7 - 5800 Nyborg « TIf. 23 37 40 81 - www.bynkel.dk

TRAPPELIFT OG STOLELIFT,
PLATFORME OG ELEVATORER
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Tel. 7266 7000 | www.elcon.dk




Suzet Friis Kristensen - ogsa kaldet Nynne - er fra'Silkeborg og blev naestformand for
CP Ungi2021. Men da CP Ungs formand i sommerpausen har trukket sig fra posten,
er hun nu blevet konstitueret som formand. Hun har desuden den ene af CP Ungs to
pladser i CP Danmarks hovedbestyrelse.

Hvad drommer du om at opna med CP Ung?

Jeg dremmer om en ungdomsorganisation, hvor medlemmerne kan fa et feellesskab,
hvor man omfavner sit handicap med alle de gode og darlige ting. Derudover gnsker
jeg at udbrede kendskabet til foreningen, da jeg selv farst blev en del af alt dette for
godt 18 maneder siden.

Hvordan tilbringer du gerne din weekend?

Pyh, jeg er en travl dame. Jeg har bade mand, hund og hest. Weekenderne bruges
oftest i treeningscentret, hvor jeg styrketraener (gleeder mig til at komme i gang igen), i
stalden hos hesten, i skoven med hundene eller pa sofaen med et godt glas vin og en

god film.

A

| forleengelse af praesentationen af halv-
delen af CP Ungs bestyrelsesmedlemmer
i sidste nummer af CP INDBLIK, har vi
denne gang spurgt bestyrelsesmedlem-
merne Peter, Jonas D., Jonas B. og Suzet
hvad de gar rundt og laver - og hvordan
de vil bidrage til at forme fremtiden for
de unge i CP Danmark? Udgangspunktet
er folgende tre spgrgsmal: 1) Hvad er din
motivation for at vaere med i bestyrel-
sen? 2) Hvad laver du til daglig? 3) Hvad
er dit skjulte talent?

Peter Holm: 1) som bestyrelsesmedlem

er det vigtigt for mig at skabe et feelles-

skab omkring det at veere ung med CP.
y Jeg vil gerne skabe arrangementer
‘ med plads til gode samtaler om
CP, ungdom og meget andet. 2)
Til daglig studerer jeg en kandidat
pa CBS. | min fritid bruger jeg tid
ved computeren, sammen med
venner, DND, fitness og meget
andet. 3) Jeg kan smage forskel
pa cola, cola light, pepsi, pepsi
max og cola zero.

 Flere kreative tanker fra CP
. Ungs bestyrelsesmedlemmer

Jonas Dreioe: 1) Efter at have vaeret
suppleant til SUMH's bestyrelse, hvor
jeg var med i politikteamet, har jeg i dag
lyst til at lave nogle fede arrangementer
for unge med CP. Jeg har ogsa lyst til

at mgde andre unge med CP, da jeg er
utrolig god til at lytte, forsta og tale med.
2) Jeg holder sabbatar og har derfor
meget tid til at lave bestyrelsesarbejde,
men jeg er ogsa i gang med at udvikle
et bedre taleprogram, som adapterer

til brugeren, i stedet for, at brugeren
skal adaptere til computeren. Jeg bruger
0gsa rigtig meget tid pa gaming, alt fra
skak til Counter Strike. 3) Jeg kan sla

de fleste i en 1v1 i Counter Strike med
venstre hand pa ryggen.

Jonas Brodersen: 1) At skabe et fzel-
lesskab for unge med CP. 2) Laeser til
administrationsgkonom og haenger ud
med venner. 3) Jeg husket super godt,
hvilket er smart pa uddannelsen eller til
at huske en hel filmtrilogi i hovedet.
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ORENIN
o\' GE/V
S % 4,

Sendergade 1« 9700 Brgnderslev
info@bolig-pm.dk « www.bolig-pm.dk
Telefon: 98 82 12 34

Onsdag og Fredag er kontoret lukket for henvendelser

gy S el

S
" S THYGE'S VS ¥
94 13 63 60

AUT. VVS-INSTALLATOR & KLOAKMESTER
www.thygesvvs.dk

&
lykke marie

LYKKEN ER MANGFOLDIGHED

Lykke Marie er et bofzllesskab for 24 unge mennesker med
mutiplefunktionsnedszttelser, som bor i moderne og flotte
lejligheder med gode falles faciliteter.

Personalet er fagligt kompetente, og braender for at give de unge
et aktivt ungdomsliv.

Kontakt:
Forstander Fie Lester
TIf: 51 53 74 11 * i@mariechjem.dk
www.mariehjem.dk/lykke

AM Handel & Service
30722845/2390 61 46

Nordhavnsvej 24 « 8500 Grenaa

PRODUCT
CENTER

LAVUKé

Leder du efter en STU plads eller maske et nyt arbejdstil-
bud, sa kontakt os pa

tlf. 3918 4211 og her naermere.

Tjek ogsa vores hjemmeside www.lavuk.dk

Lavuk har mere 50 ars erfaring med mennesker med
udviklingshamning !

- gor hus og havearbejdet <
sa | kan nyde friheden...

Kjaltmuligmanden.dk

Ulf Eriksson Violins

Esplanaden 5a ¢ 1263 Copenhagen
Tel: +45 33 12 24 64 « Mobil: +45 40 10 53 10
info@ulferiksson.com * www.ulferiksson.com

%>P. Olesen:

- nedbrydning & miljesanering

Industriomradet 25
8732 Hovedgard
TIf. 7566 25 00
www.p-olesen.dk
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Anja Lilja, Mads Skjeerbaek Stammis og Line Lund Christensen er i fuld gang med uddannelsen som seksualvejleder.

Seksualitet pa bosteder
er et vigtigt emne som
kraever storre fokus

Anja, Line og Mads arbejder pa
bostederne Fjordstjernen og
Kildehaven pa Sjeelland. I januar
startede de pa seksualvejleder
uddannelsen og gar sig i
gjeblikket overvejelser om,
hvordan de kan implementere det
vigtige arbejde med seksualitet i
hverdagen, nar deres uddannelse
er faerdig til november.

AF ANJA LILJA, LINE LUND CHRISTENSEN OG MADS SKJARBAK STAMMIS

Efter starten pa seksualvejleder
uddannelsen har vi virkelig erfaret
hvor lidt opmaerksomhed der i
grunden er pa beboernes seksua-
litet og hvor ngdvendigt det er, at
der kommer langt starre fokus pa
omradet. Tidligere er eventuelle
problematikker afhjulpet med
professional hjeelp udefra, og de
beboere som selv har kunnet give
udtryk for at enske en sexarbej-

der, har faet hjeelp til at formidle
kontakten.

Pa et bosted gar hverdagen ofte
med at opfylde beboernes basale
behov, ivaerksaette padagogiske
tiltag og lave de 1000 andre ting
som far beboernes hverdag, og
livet pa et bosted, til at fungere.

| vores arbejde har vi meget stor
fokus pa at beboernes livskal  »»
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leves som de gnsker. Vores arbejde
tager derfor udgangspunkt i den
enkeltes gnsker og behov - dog har
beboernes seksualitet vaeret et over-
set emne.

Integreret del af
personligheden

Seksualitet er en integreret del af
ethvert menneskes personlighed og
et basalt behov, uanset ken, alder og
funktionsniveau. | lovgivningen star
der, at mennesker med nedsat funk-
tionsevne skal have samme

satter spgrgsmalstegn ved om det
ngdvendigvis er alle som skal kunne
tage samtalen omkring kensidenti-
tet. Det vil sige svare pa spegrgsmal
omkring parforhold, forklare hvordan
man bliver gravid, vise hvordan man
pasatter et kondom eller finder ud af
hvilket seksuelle hjeelpemiddel der vil
kunne tilfredsstille beboeren bedst?

Andre spergsmal kan vare, hvordan
vi far medarbejderne til at anerkende
at beboerne har en seksualitet og

Vi kan ikke forvente at alt personale
kan veere deltagende i arbejdet om-
kring beboernes seksualitet, men vi
har en forventning om at alle forhol-
der sig aktivt til at beboerne netop
har en seksualitet. Det betyder, at
hvis man laver en observation, eller
hvis en beboer griber fat i personale,
der ikke kan ga ind i sagen, sa forven-
ter vi at man griber fati os.

En utrolig vigtig faktor i vores arbejde
med mennesker med funktionsned-
seettelse er relationerne, og

muligheder pa linje med alle
andre, men problemet er bare
at sterstedelen at beboerne
pa Kildehaven og Fjordstjer-
nen ikke selv har mulighed for
at udleve deres seksualitet pa
grund af nedsat funktionsev-
ne.

Seksualitet er en integreret del af
ethvert menneskes personlighed
og et basalt behov uanset kon,

alder og funktionsniveau.

her er vi er meget bevidste
om at vi ikke selv kan kom-
me i mal med alle opgaver.
Vi har ikke naerrelationer
med samtlige beboere pa
Fjordstjernen og Kildeha-
ven, sa vi er afhaengige af
de kollegaer som er taettest

| serviceloven star beskrevet,

at vi skal skabe sa normale vilkar og
livsbetingelser for beboerne som
muligt, og uddannelsen har givet os
en bred viden, ideer og lyst til at 'fa
fingrene i bolledejen’. Nu geelder det
om at finde ud af hvordan vi imple-
menterer den viden pa vores arbejds-
plads.

Vores vision er at skabe en kultur
hvor arbejdet med 'det hele menne-
ske’ inkluderer seksualiteten og hvor
der arbejdes ud fra et faelles sprog og
en faelles tilgang og forstaelse

Det er ngdvendigt at vi nedbryder

det tabu, den bergringsangst og den
overvindelse af egen frygt der ofte er
omkring handicappede og seksualitet,
og vi skal forsege at skabe dbenhed
og en naturlig tilgang til beboerne og
deres seksualitet.

Vi har brugt meget tid pa at diskutere,
hvilke krav vi kan stille til personalet

i arbejdet med seksualitet. Persona-
legruppen bestar af en bred vifte af
mennesker med forskellig baggrund,
erfaringer og kompetencer, og vi
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hvordan de bedst klaedes pa til at
handtere et andet menneskes seksu-
alitet? Og her diskutere, hvilket signal
det sender til beboeren hvis perso-
nalet f.eks. rynker pa naesen, nedger
deres gnske eller vender ryggen til,
nar beboeren raekker ud efter hjaelp?

Seksualpolitik er vigtig

| forbindelse med uddannelsen har vi
som projekt udarbejdet en seksual-
politik til Kildehaven og Fjordstjernen.
Heri har vi blandt andet beskrevet
hvordan vi pa stederne arbejder med
seksualiteten, hvad den geelden-

de lovgivning indeholder og hvilke
forventninger der stilles til de enkelte
ansatte.

Vi har ligeledes udarbejdet brochurer
til bade beboere og til personale, som
er en forkortet og forenklet udgave af
seksualpolitikken, hvilket gerne skulle
gerne gore det nemt og tilgaengeligt.
Bade i brochurerne og i seksualpoli-
tikken er det beskrevet at ens graen-
ser ikke bar overskrides. Det er vigtigt
at man siger fra over for de opgaver
som man ikke fgler sig tryg ved.

pa beboerne, ogsa hjeelper
til med samtaler, observati-
oner og opfelgning.

Samtidig kan vi ogsa have brug for
hjzelp til f.eks. kommunikation da

en del beboere kommunikerer via
hjaelpemidler. Her er det naturligvis
det personale, der er omkring dem
dagligt, som kommunikere bedst
med beboerne. Det er ogsa dem, der
er bedst til at aflaese beboerne og
give os viden og ideer til hvordan vi
kan lgse eventuelle problematikker.

Deltagelse i personalemeader

I vores lille gruppe har vi planer om
at deltage pa personalemgderne i de
forskellige afdelinger. Her vil vi for-
klare hvad arbejdet med seksualitet
indebeerer, hvad vi forventer og hvad
der skal til for at skabe et trygt miljg,
hvor beboerne kan udleve deres sek-
sualitet. Vi har talt med ledelsen pa
vores arbejdspladser og bedt om at
fa tid pa personalemgderne ca. hver
3. maned.

Vi har ligeledes teenkt os at lave for-
skellige opgaver til personalet, som
forhabentlig saetter nogle reflek-



sioner i gang og abner gjnene for
problematikker og udfordringer og
samtidig give tips og ideer til hvor-
dan samtaler kan gribes an. Vi haber
pa at kunne formidle, hvor sveert det
ma vare at bede om stette, hjzelp
og vejledning til noget sa privat og
intimt som seksualitet.

Personalemgderne vil vi bl.a. ogsa
bruge til at tale om graenser; bade i
forhold til egne graenser men ogsa
graenser i forhold til de mennesker
vi hver dag tager os af. Vi har alle
forskellige graenser, og hvad der
for nogle er greenseoverskridende
adfaerd, er for andre helt i orden. Og
hvad med beboere som har graen-
seskridende adfaerd over for andre
beboer, hvordan handterer vi det?

Beboerkurser

Vi har i forbindelse med opgaven

pa uddannelsen ogsa afholdt et
beboerkursus omkring kropsbe-
vidsthed, graenser og onani. Det var
en stor succes, som helt sikkert skal
gentages. Flere beboere har allerede
efterlyst lignende kurser.

Da vi planlagde kurset for beboerne
var personalets reaktion meget blan-
det; nogle hjalp med forberedelserne
og ville meget gerne have deltaget i
kurset, hvorimod andre personaler
redmede, bare ved tanken om at der
skulle tales om onani og dildoer. Vi
oplever dog, at der er stor interesse
for vores uddannelse, men harer
ofte saetningen: Godt det ikke er mig,
der skal tale om det.

Det er vigtigt at veere abne om
emnet seksualitet inden for vores
omrade, og ligesa vigtigt er det, at

fa delt ud af den viden vi har faet
gennem uddannelsen. Vi har masser
af ideer som vi glaeder os til at fare
ud i livet, og som forhabentlig skaber
interesse og kommer bade beboere
og personalet til gode; herunder
workshops, kurser, undervisning og
alt muligt andet spandende.

Efteruddannelse
giver mening

Gennem seksualvejleder uddannelsen har medarbejdergruppen taget fat
pa et tabubelagt omrade, som ofte er omgaerdet af stor usikkerhed - bade
blandt personale og beboere. Her falger en kort praesentation af de tre
medarbejdere, der har kastet sig over udfordringen:

Line Lund Christensen, 45 ar:

Uddannet social- og sundhedsassistent. Hun har

arbejdet pa bostedet Kildehaven i ni ar og har

mange ars erfaring indenfor det padagogiske

omrade. Hun har laenge erfaret, at beboernes
seksualitet er et overset omrade, hvilket har
betydet, at det har veeret ngdvendigt at hente
hjeelp udefra til disse udfordringer. Da Kildeha-
ven annoncerede starre fokus pa seksualitet
og #nsket om at fa uddannet to medarbejdere,
sprang hun til - og hun har allerede oplevet
hvor positivt beboerne responderer pa hjeel-

pen.

Mads Skjerbaek Stammis, 31 ar:
Arbejder pa Kildehaven i Svinninge hvor han
har veeret ansat i to ar efter mange ar i butiks-
branchen og en lille afstikker pa tre ar med
job i psykiatrien. Han kan godt lide at arbej-
de med mennesker med szerlige behov og
udfordringer, og har igennem de sidste seks
ar interesseret sig meget for sexologi. Derfor
var det nzerliggende at tage uddannelsen som
seksuelvejleder, hvor han far kompetencer til
at hjeelpe andre mennesker med at fa godt
sexliv - enten med andre eller med sig selv.

Anja Lilja, 48 ar:

Har arbejdet som padagogmedhjaelper inden

for handicapomradet i 10 ar, de sidste tre ar pa
Fjordstjernen i Holbaek. Hun har altid braendt
for at kunne gere en forskel, sa da muligheden
for at tage seksualvejleder uddannelsen opstod,
besluttede hun at sla til. Primaert for at fa mere
viden pa omradet, sa hun styrker sine kompe-
tencer, og dermed far en god ballast til at give
beboerne, pararende og kollager kvalificeret
stette, rad og vejledning.
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BOGREOLEN

Ny bog udfordrer
begrebet normalitet

| anledning af Bevica Fondens 150 ars jubileeum i ar, har
fonden s@sat mange gode initiativer, der szetter vores men-
neskesyn til debat. Et af dem er udgivelsen af bogen ‘Unor-
male mennesker’, som journalist Sonja Furu har skrevet.

| bogen bruger hun sine egne fordomme, og refleksioner
om at have en sgster, der er anderledes og som egentlig
aldrig fik hendes statte som barn, til at udforske hvordan
samfundet er skruet sammen, nar det geelder normalitet og
afvigelse.

Hun besluttede sig for at bo pd Egmont Hgjskolen i et styk-
ke tid og her undersgge, hvad der ligger i Egmont anden,
som i en lang arraekke var personificeret i de to ukuelige
frontkeempere, Oluf og Ole Lauth.

Pa sin vej i skriveuniversitet har hun ogsa besagt en raekke
andre interessante steder og snakket med flere eksperter
og filosoffer for at finde det historiske perspektiv i normali-
tetsbegrebet. Den vigtigste interviewgruppe har dog vaeret
alle de medvirkende, der lever med et handicap. Uden
dem, var der ingen bog, som Sonja Furu skriver i forordet.

Handicap-babyboom pa vej

I bogen, hvor tekst og alvor er ledsaget af mange glade bil-
leder, finder man ogsa et kapitel om Jacob Nossell, der har
cerebral parese og kendt som en initiativrig ivaerksaetter.
En - blandt mange af hans vellykkede aktiviteter - er rollen
som far. Det er en rolle han elsker og er god til, men ogsa

e | @
iRy

g
&
g UNORMALE Kort om:
b MENNESKER
Z Unormale mennesker,
E a udgivet af Bevica Fonden
3 og Strandberg Publishing.
"Z"' g Forfatter: Sonja Furu.
Z 9 224 sider.
m
2 @ iy Vejledende pris: 150 kr.
":8 ISBN: 978-87-94102-21-6.

SONJA FURU e

o

noget han frygter, nar sgnnen en dag finder ud af, at hans
far ikke er helt som de andre.

Trods udfordringerne er Jacob helt overbevist om, at der
er et handicap-babyboom pa vej i den yngre generation

af unge med handicap. Denne forudsigelse er en direkte
historisk kontrast til etableringen af landets andssvage-
anstalter i starten af 1900-tallet, der var sat i verden for

at forhindre afvigere i at viderefgre deres 'syge, defekte’
gener, som det bl.a. beskrives i et kapitel om de forfaerdeli-
ge forhold pa Livg i Limfjorden.

Bogen kommer vidt omkring, og de mange gode samtaler
med mennesker, der har noget pa hjerte, beriger laeseren
med mange facts og nuancerede betragtninger. Det gor
bogen bade spandende og tankevaekkende.

Udgivelsen har skabt fin opmeerksomhed og
kort far sommerferien blev bogen, og emnet
normalitet, taget op i DR2’s Deadline, hvor
forfatter Sonja Furu, og Jacob Nossell fra et
= studie i Aarhus, blev interviewet af deadline-

diskriminerende over for sin kollega.
L '*r]-,—’w veert Lotte Folke Kaarsholm. En udsendelse

der senere er delt og vist mange tusinde
gange pa de sociale medier.
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Hvis nogen er i tvivl,
findes Frame Runner
cykler i alle starrelser
helt ned til 2 ar.

Tristan, Iris og Sebastian
afsluttede den lille
treeningcamp for barn
med medaljer om halsen.

Frame Running

4

Inden.p, e 1 : o
Cyk/emez/:fev/;e Lrovede kreefter meg Frameruhn

ik e jens Hz/"berg arrangeref Torskel e

og koord/nat/‘onszve/ser pa grwssfte

Bornene hyggede sig
midt i det store staevne

Ikke feerre end 400 deltagere, traenere
og ledere fra 14 nationer var samlet
da Parasport Frederiksberg holdt arets
Frame Running Camp og Cup en uge

i juli. Det var jubilzumsstaevne nr.

25, og inden det gik las med konkur-
rencerne havde de mange deltagere

i de fgrste staevnedage mulighed for
at veenne sig til forholdene, traene, fa
hjeelp og teknisk assistance samt sup-
plere deres udstyr og reservedele fra
de forskellige butikstelte, der omkran-
sede en del af Frederiksberg Stadion.

Onsdag var udpeget som dagen, hvor
den store samlede jubileeumsind-

march skulle dbne staevnet. Og mens
forberedelserne stod pa, speakerbok-

sen blev tjekket og de forskellige atle-
ter og ledere hyggede sig pa anlaeg-
get, var klubkonsulent Jens Hajberg

i fuld gang med en barnekamp, hvor
barn mellem 5 og 12 ar kunne preve
kraefter med Frame Running.

Det havde Tristan pa 7 ar og Iris pa

5 ar, begge fra Kgbenhavn, meldt sig
til. Det samme havde Sebastian pa 12
ar, der sammen med sin bror Viktor,
og sin mor, havde taget turen helt fra
Kolding og pa vejen taget deres mor-
mor med fra @rbaek pa Fyn. Sa den
lille hyggelige bernecamp, en solbe-
skinnet dag pa Frederiksberg, endte
som en stor familieudflugt.

Men timerne pé stadion havde veaeret
hele turen vaerd, mente Sebastian, der
sammen med sin bror ogsa deltog i
den store internationale indmarch.

- Det er andet ar vi laver bgrnecamp i
forbindelse med steevnet, og vi havde
selvfelgelig habet at nogle flere ville
vaere med, men vi er rigtig glade for
dem der kom og fik en smagspreve
pa det vi laver hver onsdag pa Frede-
riksberg Stadion mellem kl. 16 og 17,
fortalte Jens Hgjberg, der understre-
gede, at alle er velkomne til at komme
ud og kigge, og vaere med, til de sjove
eftermiddage med parasport for barn.

FH
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CP DANMARK
STORKOBENHAVN

Formand Mansoor Siddiqi
Mail: msi@parasport.dk

CP DANMARK
NORDSJZALLAND

Konst. fm. Lars Sendergaard-Nielsen
Mail: lvs.nielsen@c.dk

DODSFALD

Det var med stor sorg at vi i CP Dan-
mark modtog familiens triste besked
om, at kredsformand for CP Danmark
Nordsjzelland, Lisbeth @stergaard,
sov stille ind den 11. juni efter en

lang kamp mod kraeften. Lisbeth var i
mange ar dybt engageret i CP Dan-
mark, hvor hun siden 2010 havde
posten som kredsformand. Hun var
et naturligt samlingspunkt, der altid
havde styr pa tingene, og god for en
snak. Og pa trods af, at hun selv mgd-
te masser af udfordringer i livet havde
hun altid overskud til ogsa at tage sig
af andre. Altid omsorgsfuld, hjelpsom
og betaenksom. | CP Danmark er vi
utroligt glade for det store frivillige
arbejde hun gennem arene har ydet,
bade i foreningen, men ogsa som
bestyrelsesmedlem pa Jonstrupvang.
Lisbeth, der dgde alt for tidligt, blev
stedt til hvile ved en smuk og fredfyldt
begravelse fra Niva Kirke.

Aret veere Lisbeths minde.

CP DANMARK
ROSKILDE

Formand Bente Lis Clausen
Mail: bentelis@tunenet.dk

RUNDVISNING PA
NORDISK FILM
Efterdrets forste arran-
gement er en rundvis-
ning pa Nordisk Film i
Valby. Vi mgdes kl. 11 pa
Cafe Emil pa Annexstraede 5 i Valby,
hvor vi spiser brunch. Efterfalgende
tager vi over pa Nordisk Film pa Mo-
sedalvej 3 i Valby. Tilmelding til Bente
Lis. Laes flere praktiske oplysninger i
aktivitetskalenderen.

NORDISK FILM

Bente Lis
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KREDSAKTIVITETER

CP DANMARK
NORDVESTSJZALLAND
Formand Solveig Krogh Christiansen
Mail: familien.christiansen@privat.dk

GRILLHYGGE | JUNI
Vejret var naesten for godt - i hvert fald var det varmt - da kredsen holdt
grillhygge med helstegt pattegris, spil i haven og jordbaerlagkage. Dagens
hgjdepunkt var Gummifraesernes optraeden, som spredte humer og gleede
blandt savel danserne som tilskuerne.

CPIZZA
Cecilie kunne igen i juli samle unge
med CP til spil, pizza spisning og
hygge. Til disse aftener bliver der
snakket om stort og smat pa kryds og
tveers, og nye venskaber og bekendt-
skaber startes. Det er en aktivitet,
som fortsaetter den 6. september og
8. november - sa felg endelig med i
aktivitetskalenderen her pa kredssi-
derne.

Solveig

444

FRAMERUNNING | HOLBAK

Er du interesseret i framerunning, sa
ring til Ole pa telefon 20 29 33 73 eller
send en mail: berggren@outlook.dk
og hgr mere om mulighederne.




GUMMIFRASERNE
Kgrestolsdanseholdet Gummi-
freeserne traener én lgrdag hver
maned. For at deltage skal kare-
stolsbrugeren benytte manuel
kerestol og have en fast hjaelper
som dansepartner. Kgrestolsdan-
seren skal desuden vaere medlem
af CP Danmark. Aktiviteterne
foregar pa Jyderup Skole, A-flgjen,
Elmegarden 58, 4450 Jyderup. Vil
du vide mere, sa kontakt dansein-
strukter Bente Langkjzer pa mail:
bjpost@mail.tele.dk - telefon
59291586/21 7280 26 -eller
formand Bente Lis Clausen,

mail: bentelis@tunenet.dk -
telefon 46 13 92 98.

STORSTROM
Formand Erik Hansen
Mail: erikdh@gmail.com

BORNHOLM
Formand Karen Nisbeth
Mail: karen@nisbeth.dk

NEUROPSYKOLOG LOUISE
BOTTCHER TIL BORNHOLM

Vi har netop faet besked om, at
pengene fra fra DHs lokalpulje er
bevilget. Det betyder, at vi kan gen-
nemfare arrangementet med Louise
Bottcher onsdag den 16. november.
Emnet er "De svaere overgange hos
bern, unge og voksne med CP og
andre med kognitive vanskelighe-
der”. Vore forhandsaftaler skal lige
bekraeftes, far vi kan veere helt sikre,
men reservér datoen. Mere i naeste
nummer og pa mail/brev.

Bestyrelsen
v/ Karen Nisbeth

AKTIVITETSKALENDER

For at skabe overblik over alle kommende kredsarrangementer
bringer vi en samlet oversigt. Alle har mulighed for at deltage pa
tveers af kredsgraenserne - hvis der er plads.

Red.

A\ - SOMMERFEST | KREDS FYN

CP Danmark Fyn inviterer medlemmerne til sommerfest. Kom og veer med
til en hyggelig eftermiddag med god mad og drikke samt gode snakke, leg og
underholdning med ballonmand. Vi ses til en festlig lerdag.

Tid: Lerdag den 27. august kl. 12.

Sted: Nordfyns Gymnasium, Hgjagervej 25, 5471 Sgndersg.

Pris: Foreningen er vaert med middag, drikkevarer og underholdning.
Tilmelding: Til Linda Jensen pa mail: cirkusjensen@gmail.com eller

telefon 29 82 11 25.

Info: Er du endnu ikke tilmeldt, og gerne vil med, sa kontakt Linda og her om
der fortsat er ledige pladser.

yy N [y 8 - VI HILSER PA DYRENE | ZOO

CP Danmark Vestjylland inviterer til en god dag i Park Zoo sammen med
familien og andre medlemmer af CP Danmark Vestjylland. KI. 12.30 grlller vi
sammen og far laekkert kad, tilbeher og drikkevarer.
Tid: Lerdag den 27. august kl. 10-12, hvor billetterne
udleveres ved indgangen.

Sted: Park Zoo, Haunstrupvej 13, 6920 Videbak.
Pris: 50 kr. pr. person for voksne og hjalpere, bgrn
under 12 ar er gratis.

Tilmelding: Kontakt Bent Ole Nielsen, og her om der
stadig er plads, pa telefon 97 14 24 83 /21 29 48 44
efter kl. 16. eller pa mail bon@privat.dk med
oplysning om navn og deltagerantal.

Info: Husk gyldigt ledsagerkort.

yI: N \[{VJ ] - SEJLTUR PA SILKEBORGS@ERNE MED MAGEN

CP Danmark Nordestjylland arrangerer sejltur pa Silkeborgsgerne med
'Magen'. Undervejs serveres let frokost med en gl/sodavand. Der geres ophold
ved Himmelbjerget, senere serveres kaffe/sodavand med brad.

Tid: Sendag den 28. august kl. 11.00-16.00.

Sted: Sejsvej 2, 8600 Silkeborg.

Pris: 150 kr. for voksne og 75 kr. for barn til og med 12 ar for sejltur og frokost.
Tilmelding: Hurtigst muligt - kun fa ledige pladser - til Bjarne pa tlf. 26 28 30
11, mail bjarne@spejder.dk eller Asger pa tlf. 40 89 56 62,

mail il.as.laustsen@outlook.com

Info: Magen er tilgaengelig sa kerestolebrugere kan deltage.

VYl - VALGMODE | RANDERS

CP Danmark Nordestjylland afholder valgmgde med kandidater fra de opstil-
lede partier i valgkredsen. Social- og handicappolitikken er det primare tema,
der som bekendt giver store udfordringer med tilfgrsel af penge fra regering
og folketing. Nu har | mulighed for at mede op og stille spgrgsmal til de ansvar-
lige politikere. Mgdet afholdes i samarbejde med DH-Randers.

Tid: Tirsdag den 30. august kl. 19.00.

Sted: Den store sal i Randers Kulturhus, Stemannsgade 2, 8900 Randers C.
Pris: Gratis.

Tilmelding: Fri adgang.

Info: Indbydelse udsendes til alle de kredsmedlemmer som vi har

mailadresse pa.
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FYN
Formand Mads Witt Demant
Mail: cpdkfyn@gmail.com

DEJLIG OPLEVELSE | KOLDING
Vi haber, alle har haft en god
sommerferie og har faet en masse
ny energi. Vi har i bestyrelsen nydt
sommerferien med vores familier
og er nu klar til et meget spaen-

dende efterar. Lige inden sommer-
ferien lgb vi Royal Run i Kolding.

Og hvilken oplevelse. Regn blev
heldigvis til tervejr, og alle glade
deltagere kom over malstregen i
flot stil. Vi rundede af med et hurtigt
kig pa Kronprinsessen, motion til
lattermusklerne og de skanneste
romkugler. Det gaelder ikke om at
vinde men om at vaere med. Tak for
endnu en dejlig oplevelse.

FORST MED DET SIDSTE...

Maj maneds tur gik til Skovtarnet
ved Gisselfeldt Kloster. Skoven
og vejrguderne viste sig fra deres
bedste side med forarsgrenne
farver og hgj sol. Det smukke vejr
gav os en fantastisk udsigt fra
tarnets top. Alle kom op og ned i
fin stil, og vi kunne sa nyde vores
medbragte mad og kaffe og gode
snakke. Tak til medlemmerne

for en smuk dag pa toppen. Saet
kryds i kalenderen til bowling og

brunch sendag den 6. november.
Lees mere i aktivitetskalenderen
og husk at felge med pa vores
facebookside #cerebral parese/cp
danmark fyn - hvor vi er fgrst med
det nyeste til jer!

Bestyrelsen
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GLEM IKKE AT HUSKE...

Deadline til CP Magasinet
INDBLIK nr. 5/2022, der udkommer
medio oktober: Almindeligt stof
10. september - kredsaktiviteter
senest 20. september - men meget
gerne fgr. Materiale modtages pa
mail: fh@cpdanmark.dk
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SONDERJYLLAND

Formand Tobias Jergensen
Mail: 2bias1997@gmail.com

SYDVESTJYLLAND
Formand Connie Kristensen
Mail: kristensenconnie@live.dk

FRAME RUNNING | ESBJERG

Er du interesseret i Frame Running,
sa har Esbjerg en velfungerende klub.
Og der er plads til flere medlemmer.
Eva Thornval Nielsen star i spidsen
for holdet, og hende er du velkom-
men til at kontakte hvis du vil hare
mere om mulighederne. Skriv til:
eva.thornval.nielsen@gmail.com eller
ring pa telefon 21 16 05 19.

SYDOSTJYLLAND

Formand Jens Peder Roed
Mail: jproed@stofanet.dk

TRE GODE ARRANGEMENTER
Arets sommerudflugt finder sted den
11. september, hvor vi skal besgge De
Japanske Haver. Vi har ogsa planlagt
en tur til Farveriet Dilling i Bredsten
den 11. oktober. Endelig skal vi opfor-
dre til allerede nu at szette X i kalen-
deren, nar vi holder julebanko den 12.
november. Laes mere i aktivitetskalen-
deren.

Bestyrelsen

VESTJYLLAND

Formand Bent Ole Nielsen
Mail: bon@privat.dk

FLERE GODE AKTIVITETER
Sommerferien er overstaet og vi
seetter atter liv i aktiviteterne. Den 27.
august tager vi til Park Zoo, hvor vi
hygger os med dyrene og samles til
grillmad. Der er stadig ledige pladser.
Senere pa efteraret har vi arrangeret
et weekendophold pa Feriecenter
Slettestrand. Det er i weekenden den
14.-16. oktober, hvor vi, i samarbej-
de med CP Danmark Midtjylland, er
gaester pa det populaere feriecenter.
Ring til Bent Ole og her om der fortsat
er ledige pladser.

OVERGANGEN FRA UNG

TIL VOKSEN

Vi glaeder os til at gennemfare et
arrangement/kursus mandag den
31. oktober kl. 16.30 til 19.30 hvor CP
Danmarks socialradgiver Mia lbaek
Touborg kommer til Herning og hol-



der oplaeg om den svaere overgang fra
ung til voksen. Det er en periode med
store udfordringer, hvor en lang raek-
ke spgrgsmal treenger sig pa, og famili-
en bekymrer sig over, hvordan de skal
navigere i de mange nye regler, som
de star overfor. Mia fortzeller om de
lovgivningsmaessige rammer, der bl.a.
daekker forberedelsen af overgangen,
uddannelse, arbejde og forsergelse
samt personlig og praktisk hjaelp. Der
bliver rig lejlighed til at stille spargs-
mal under arrangementet, der foregar
pa Scandic Regina, Fonnesbechsgade
20 i Herning. Se flere oplysninger om
alle arrangementerne og tilmelding i
aktivitetskalenderen.

Bestyrelsen

MIDTJYLLAND
Formand Jergen Knudsen
Mail: jk@asgaard-online.dk

NYE ARRANGEMENTER
ER PA TEGNEBRATTET
Vi haber, at | alle har haft en rigtig god
sommer, og vi glaeder os til at se jer alle
til vores arrangementer her i efter-
aret. Flere gode aktiviteter er fortsat
pa tegnebraettet, sa vi haber pa jeres
talmodighed lidt endnu. Bl.a. er vi ved
at arrangere en stor julefrokost i Viborg
- som | godt kan glaede jer til. Hold gje
med hjemmesiden og her under kreds-
aktiviteterne.

Bestyrelsen

OSTJYLLAND
Formand Caspar Vestergaard
Mail: casparvestergaard@gmail.com

VI GLADER OS TIL AT
SE JER IGEN!
Vi haber, at alle har nydt sommeren.
Vi arbejder i bestyrelsen stadig pa at
fa vores kommende arrangementer
pa plads og vi gleeder os igen til at se
jer talrigt til aktiviteterne. Sa hold gje
med CP INDBLIK og Facebook. Vi er
taknemmelige over jeres altid store
opbakning. Vi ses - ikke mindst til det
store arrangement med Peter Lund
Madsen den 24. september pa Arhus
Efterskole!

Bestyrelsen

y RN 13414%1:]38 - GUDENA CAMP

CP Danmark Nordestjylland har sggt Elsass Fonden og DHs lokalpulje om
midler sa Randers Naturcenter i samarbejde med DH, Randers kan lave en
Gudena Camp i dagene 2.- og 3. september for borgere med handicap.

To dage med friluftsliv og naturoplevelser for alle.

Tid: 2.-3. september.

Sted: Randers Naturcenter, Gudenavej 20, 8920 Randers NV.

Pris: Gratis.

Tilmelding: Til naturcenter@randers.dk eller pa telefon 86 43 25 37. Der er
begraenset antal pladser, der fordeles efter forst-til-mglle.

Info: Sejlads i bade er velegnet til kgrestolsbrugere, der kan kere direkte om-
bord. Fredag aften er der mulighed for overnatning i Naturcenterets shelters og
telte - denne del af arrangementet organiseres af Flemming Serensen, DH.

3] 3414"1:13:9 - CPIZZA OG BRATSPIL FOR UNGE

CP Danmark Nordvestsjalland inviterer alle unge med CP til en hyggelig
aften med braetspil, sniksnak og spisning.

Tid: Tirsdag den 6. september kl. 16 til ca. 20.

Sted: Fjordstjernen, Isefjords Allé 27, 4300 Holbaek.

Pris: Det er gratis at deltage, men det er ngdvendigt at tilmelde sig senest
den 5/9 - men gerne for. Pladserne tildeles efter fogrst-til-melle.
Tilmelding: Mail til: heidicharlottehansen@gmail.com

A 13414" ;]34 - RUNDVISNING PA NORDISK FILM

CP Danmark Roskilde arrangerer tur til Nordisk Film i Valby. Vi begynder med
en fzelles brunch pa Cafe Emil, efterfglgende far vi 75 minutters rundvisning pa
Nordisk Film.

Tid: Sendag den 11. september kl. 11 - brunch pa Cafe Emil - rundvisning kl. 13.
Sted: Cafe Emil ligger pa Annexstraede 3, 2500 Valby - Nordisk Film ligger pa
Mosedalvej 14, Valby.

Pris: 100 kr. - ledsager er gratis.

Tilmelding: Senest 4. september til Bente Lis pa mail: bentelis@tunenet.dk
eller pa telefon 50 71 98 63.

Info: Alle CP Danmarks medlemmer er velkommen til arrangementet.

A 414"y - SOMMERUDFLUGT

CP Danmark Sydestjylland arrangerer sommerudflugt til de flotte Japanske
Haver, hvor vi skal spise en japansk inspireret buffet, hvorefter der er
rundvisning i haven.

Tid: Sendag den 11. september.

Sted: De Japanske Haver, Vgjstrupvej 43, 5672 Broby.

Pris: 100 kr.

Tilmelding: Senest 1. september til Kurt Hansen mail: engtoften10@mail.dk -
eller telefon 22 15 21 50 eller til Jens Peter Roed telefon 25 11 12 58.

Info: Alle kan deltage, men kredsens egne medlemmer har fortrinsret.

Der udsendes indbydelse til alle kredsmedlemmer, hvor det vil fremga, hvor
bussen kerer fra.

rA11407"1:]9.8 - FEST MED SPISNING, LIVE MUSIK OG DANS

CP Danmark Storkebenhavn arrangerer fest. Maske har du tidligere veeret til
fest i CP Danmark Nordsjeelland, hvor det gode band Recepten har spillet? Nu
skal vi feste igen, denne gang pa Geelsgardskolen i Virum. Og det bliver sjovt.
Tid: Lerdag den 17. september kl. 16.00-20.30.
Sted: Geelsgardskolen (festsalen), Kongevejen 252, 2830 Virum.
Pris: 200 kr. for medlemmer af CP Danmark - ledsagere er gratis for medlem-
mer. Pris for ikke medlemmer 200 kr. men her betaler du fuld pris for ledsager.
Tilmelding: Til birtehagelund@mail.dk - nar du er tilmeldt, sender jeg en
anmodning om betalingen, der skal ske senest 1. september 2022. Pengene
betales ikke tilbage, hvis du ikke kommer til festen.
Prisen inkluderer: Musik/dans, kaffe/te/kage og portionsanrettet aftensmad
fra Karlebo Kro. Derudover vil der veere mulighed for at kebe sodavand, alkohol-
frie gl, slik og andet godt. Desuden tombola med flotte praemier.
Info: Hvis du kender nogle, der har lyst til at hjeelpe med afvikling af festen,
mangler vi frivillige. Skriv til Birte.
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- HJERNEKAPACITET OG STRESS

CP Danmark @stjylland inviterer ALLE medlemmer af CP Danmark og alle
andre interesserede til et foredrag af Peter Lund Madsen under overskrif-
ten, Hjernekapacitet og stress - Hvad sker der i menneskehjernen, nar den
ikke fungerer perfekt. Peter Lund Madsen fortzeller om hjernens arbejde og
nogle af de ting, der kan ga galt, hvis hjernen har problemer. Der vil ogsa
vaere fokus pa hjernefunktioner ved stress og cerebral parese.

Tid: Lerdag den 24. september kl. 14.

Sted: Arhus Efterskole.

Pris: Gratis.

Tilmelding: Senest 10. september - gerne far hvis du vil sikre dig plads - til
mail: kimwp@mail.dk med oplysning om antal deltagere, antal kgrestole og
hvilken by, | kommer fra.

y193413%(:14;§ - GATURE MED CP DANMARK

CP Danmark Storkebenhavn har en lille fast gruppe af forzeldre til barn/
unge med CP som gar ture, og du er velkomne til at deltage. Vi medbringer
selv kaffe og te.

Tid: Sendag den 25. september kl. 10.00 til Arboretet i Hgrsholm - individuel
leengde pa ruten.

Medested: Kirkegardsvej 3a, 2970 Harsholm.

Kommende ture: Sendag den 9. oktober kl. 10.00 til Damhussgen, 5 km.
Mgdested: Ved Damhussgen, Hyltebjerg Alle, Ishuset.

Flere oplysninger: Kontakt Connie Petersson, mail: phariss@mail.dk -
telefon: 60 65 34 26.

el )11 - VIRKSOMHEDSBESOG

CP Danmark Sydestjylland har arrangeret en tur til Farveriet Dilling, hvor
vi skal se produktionen og de feerdige stoffer.

Tid: Tirsdag den 11. oktober kl. 19.00.

Sted: Farveriet Dilling, Industriparken 18, 7182 Bredsten.

Pris: Gratis.

Tilmelding: Senest 1. oktober til Kurt Hansen mail: engtoften10@mail.dk -
eller telefon 22 15 21 50 eller til Jens Peter Roed telefon 25 11 12 58.

Info: Alle kan deltage, men kredsens egne medlemmer har fortrinsret.
Der udsendes indbydelse til alle kredsmedlemmer.

WL (el q)e):]3: 3 - TURTIL FERIECENTER SLETTESTRAND
CP Danmark Vestjylland inviterer til en afslappende weekend med familie,
venner og kredsmedlemmer. Arrangeres i samarbejde med CP Danmark
Midtjylland. Der er reserveret 20 pladser. Nedvendige hjelpemidler lanes
gratis.

Tid: Fredag den 14. til sendag den 16. oktober.

Sted: Feriecenter Slettestrand, Slettestrandvej 142-144, Fjerritslev.

Pris: Voksen 750 kr., barn til 12 ar 250 kr. og hjzelper 500 kr.

Tilmelding: Kontakt Bent Ole Nielsen pa telefon 97 14 24 83 /21 29 48 44
efter kl. 16. eller gerne pa mail bon@privat.dk og her om der fortsat er ledi-
ge pladser. Tilmeldingen er gyldig, nar betalingen er modtaget pa MobilePay
21294844 eller konto 7613 - 1012312 med teksten: Slettestrand.

Info: Med i prisen er linnedpakke, slutrenggring og alle maltider eksklusiv
drikkevarer.
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NORDOSTJYLLAND
Formand Asger Laustsen
Mail: il.as.laustsen@outlook.com

HYGGELIG FAMILIEWEEKEND
PA SLETTESTRAND

Vi havde igen en rigtig god familie-
weekend pa Slettestrand 10.- 12. juni
med 55 deltagere i godt humer. Vaert-
inden Kirsten og hendes personale
gjorde alt for at give os en fantastisk
oplevelse med leekker mad og god
forplejning. Svemmehallen var gen-
abnet efter corona-nedlukningen sa
mange ned at bade i det varme vand.
Flere havde set frem til den saedvan-
lige hestevognstur, men kuskene var
syge og til en privat komsammen,

sé den matte vi undvaere. Men ture
til Vesterhavet, Thorup Strand og
Svinklgv Badehotel var gode erstat-
ninger, og sa var der ogsa mulig-

hed for stenmaling og snobrgd- og
pandekagebagning over bal. Lerdag
eftermiddag kom multikunstneren
Jesper Grgnkaer forbi og underholdt
med tryllekunster. Hele weekenden
igennem var der tid til socialt samvaer
og gode snakke deltagerne imellem,
sa alle hyggede sig i de fantastiske
omgivelser.




KOMMENDE AKTIVITETER
Husk vi har mange spaendende aktivi-
teter i den kommende tid. Det drejer
sig om Gudena Camp 2.-3. septem-
ber, valgmeade 30. august, bowling
6. november og julefesten den 17.
december. Laes mere om arrange-
menterne i aktivitetskalenderen her
pa kredssiderne. Husk ogsa at saette
X i kalenderen den 9.-11. juni 2023,
hvor vi igen har reserveret plads til
en hyggelig weekend pa Feriecenter
Slettestrand.

Bestyrelsen

NORDJYLLAND
Formand Julie Morell Jensen
Mail: juliemorell@hotmail.com

SVOMNING | AALBORG

Kredsen tilbyder medlemmer mulig-
hed for at rgre sig i varmt vand, og
bade begrn og voksne er velkomne. Vi
svemmer torsdage kl. 15-19 i varmt-
vandsbassinet pa Vester Mariendal
Skole. Svgmningen falger skoledrets
kalender. Det er gratis for foreningens
medlemmer. Skal du have hjzelp til
omkladning m.v. skal du selv med-
bringe hjzaelper. Tilmelding og kontakt:
Julie Morell Jensen, mail: juliemorell@
hotmail.com eller telefon 51 16 80 46.

Fa overblik
pa hjemmesiden

Du kan finde alle kredsenes
arrangementer - og mange flere
- pa foreningens hjemmeside:

www.cpdanmark.dk/
aktiviteter

-

k3 Mol qle):11:y - OVERGANG FRA UNG TIL VOKSEN

CP Danmark Vestjylland far besgg af CP Danmarks socialradgiver Mia Ibaek
Touborg, der holder oplaeg om overgangen fra ung til voksen, en periode hvor
mange spargsmal ofte treenger sig pa. Mia fortzeller om de lovgivningsmaessi-
ge rammer, der bl.a. dekker forberedelsen af overgangen, uddannelse, arbej-
de og forsergelse samt personlig og praktisk hjeelp. Der bliver rig lejlighed til at
stille spargsmal.

Tid: Mandag den 31. oktober kl. 16.30 til 19.30.

Sted: Scandic Regina, Fonnesbechsgade 20, Herning.

Pris: 150 kr. - belgbet indsattes pa konto 7613 1012312 eller via MobilePay
21 29 48 44 med teksten: Ung til voksen.

Tilmelding: Inden 20. oktober til Bent Ole Nielsen, e-mail: bon@privat eller
sms 21 29 48 44.

Program: 16.30: Praesentation af Mia og deltagerne. 16.45: Oplaeg om lovgiv-
ningen pa bgrne- og voksenomradet.17.45: Sandwich. 18.30: Mia besvarer
spergsmal og giver rad og vejledning. 19.30: Afslutning.

[\ [e)'/1)']:11:8 - BOWLING OG BRUNCH

CP Danmark Fyn inviterer til et hyggeligt bowlingarrangement i Odense.

Tid: Sendag den 6. november kl. 10.30.

Sted: Bow n' Fun & The Grill Odense, Grgnlgkken 3, 5000 Odense C.

Pris: Bowling og brunch incl. kaffe/te/kakao betales af foreningen, andet er for
egen regning.

Tilmelding: Senest 28. oktober til Linda: cirkusjensen@gmail.com eller telefon
29 82 11 25. Ved tilmelding oplys venligst: Navne pa deltagere * Alder pa bgrn
* Kgrestol » Spiller med bander, rampe, andre hjeelpemidler « Bowler IKKE.

M\ [e)'/3)']:11:8 - BOWLING | RANDERS

CP Danmark Nordestjylland inviterer medlemmer med parerende til bow-
ling og efterfglende spisning. Det er gratis at deltage, blot skal man selv betale
for drikkevarer. Der er bowlingramper til brug for kerestolsbrugere.

Tid: Sendag den 6. november kl. 15.30.

Sted: Masterbowl pa Mariagervej 139-141, 8920 Randers NV.

Pris: Gratis - dog skal man selv betale for drikkevarer.

Tilmelding: Senest 25. oktober til Asger pa tif. 40 89 56 62, mail il.as.laustsen@
outlook.com eller til Bjarne pa tlf. 26 28 30 11, mail: bjarne@spejder.dk

Info: Skriftlig indbydelse udsendes til alle kredsmedlemmer.

A [e)'41:11:9 - JULEBANKO

CP Danmark Sydestjylland afholder det arlige julebanko, hvor der spilles om
a&nder, fleeskestege, kyllinger og redvin m.v. desuden amerikansk lotteri.

| lgbet af eftermiddagen serveres kaffe med boller og lagkage.

Tid: Lardag den 12. november kl. 14.00.

Sted: Seniorhuset | P Schmidt, Vendersgade 4, 7000 Fredericia.

Pris: Gratis.

Tilmelding: Senest 4. november til Kurt Hansen mail: engtoften10@mail.dk -
eller telefon 22 15 21 50 eller til Jens Peter Roed telefon 25 11 12 58.

Info: Kun for kredsens egne medlemmer, der alle far indbydelse.

([ 3]4¢9"1:]4: 9 - JULEKONCERT MED STIG ROSSEN

CP Danmark Storstrem arrangerer en tur til julekoncert i Ringsted med
Stig Rossen inklusiv buffet inden koncerten. Du kan laese mere pa
www.ringstedkongrescenter.dk

Tid: Tirsdag den 6. december kl.17.45 til ca. 22.
Sted: Ringsted Kongrescenter, Ngrretorv 45,
4100 Ringsted.

Pris: 200 kr. pr. person inklusiv koncert og buffet.
Tilmelding: P4 mail: kreds9@live.dk - skriv navn,
antal deltagere, antal kerestolsbrugere og dit
telefonnummer.

Info: Billetter til kredsens medlemmer fordeles
efter ferst-til-mglle princip, da der er max.
indkabte billetter.
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' SCHOU BIRKENDORF radgivende arktitekter ApS

Havnegade 4, 1. sal - 4300 Holbaek
Telefon 72 20 70 44
www.sb-arkitekter.dk

SP Montage

Platanhusene 21, 2690 Karlslunde
TIf.: 4074 32 06

SS H SSH Stainless a-s

HYDRAULIKCYLINDRE ® HAND- 0G FODBFTIENTE HYDRAULIKPUMPER
RETNINGSVENTILER @ UNDERLEVERAND@RARBEIDE

Englandsvej 20 - 5700 Svendborg - TIF. 6221 8531
Fax 6221 7840 - ssh@ssh-stainless.dk - www.ssh-stainless.dk

INFO-TERIA

HYLKEDAL OST ApS

Senderjyske Motorvej 649
Hylkedal @ - 6000 Kolding
TIif. 75 53 90 04

www.infoteria-kolding.dk

& Ungdomscenter
Knudmosen

Lindegardsvej 8 « 7400 Herning
Mail: knudmosen@herning.dk
TIf.: 96 28 66 88 » www.knudmosen.dk

NIELS BURCHARTH
NOKIAVEJ 1
8700 HORSENS
TLF: 76 25 41 00
WWW.NIELS-BURCHARTH.DK
- Vi leverer og monterer Jeres
Transportband og Industriporte

REMA 1000

Milnersvej 49 - 3400 Hillered

TIf. 48 28 78 65

@nordjyskspecialraadgivning li

Nordjysk Specialr&dgivning
Vi tager hdnd om helheden

Skalhuse 5, 9240 Nibe
+4542 7998 82
nsr@nordjyskspecialraadgivning.dk
www.nordjyskspecialraadgivning.dk

L)

A K USTIK
42 40 11 22

Jens Christian

Laegeeksamineret Fysiurgisk Masser
Tankefeltterapeut - Healer - Barsbehandler,
NLP-coach og Kinesiolog

Anne Bahn Hansen
Solhgjstraede 4 - Landerslev, 3630 Jaegerspris
TIf. 6176 2654 « annebahnhansen@gmail.com

www.annebahnhansen.dk
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&€ Skovbo €

Degn- og aflastningstilbud
for bern og unge med betydelig og varig nedsat
funktionsevne, herunder bern og unge med
autisme og beslaegtede udviklingsforstyrrelser.

Ole Remers Alle 40, Skovby, 8464 Galten

TIf. 87 94 83 50

http://www.skovbo-doegn-og-aflastningstilbud.dk/

Brons Ingenmrl‘lrma Aps

Damve] 12 | Brens | 6780 Skaarbask
TH. 74753424 | Fax 74 7531 20

ARKITEKT- & BYGGEFIRMA

VW H{r\\' o rRC
ECH"T

F RISC
ARKITEKTER M.A.A.

Marselis Boulevard 43 - 8000 Aarhus C
TIf.86 76 00 75 « Fax 86 76 37 75

Pmo Byg ApS

v/Peter Mgller

Nogrre Boulevard 62 « 8900 Randers C
TIf.301274 47

Larsens Eftf.

Smede- & maskinfabrik Kolding

Marsvej 3 + DK-6000 Kolding - Telefon +45 7550 3299
henriette@larsens-eftf.dk - www.larsens-eftf.dk

° O
X J PY @
.. Py L
Make IT simple @ O .
Spar tid, gar komplekse statiske beregninger nemmere &} [ .

Seren Frichs Vej 38K 1. Sal, Kontor nr. 6 - 8230 Abyhgj
TIf: +45 24 44 40 29 - Email: nemstatik@nemstatik.dk
www.nemstatik.dk

e Statistik.dk

| apotek]

Skjern Apotek

Bredgade 44B . 6900 Skjern
TIf. 97 35 15 44
skiern@apoteket.dk . www.skjern.apoteket.dk

1‘.

i R

% Hjuul Mikkelsan




Alt henvendelse til: CP Danmark, Blekinge Boulevard 2, 2630 Taastrup
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